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Al margen un sello con el Escudo Nacional que dice Estados Unidos Mexicanos. Gobierno de Cuaxomulco
2024-2027 Secretaria de Ayuntamiento.

MANUAL DE ORGANIZACION DEL MUNICIPIO DE CUAXOMULCO, TLAXCALA.
H. AYUNTAMIENTO 2024-2027
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INTRODUCCION

En la Administracién Municipal asumimos con responsabilidad y valores el papel que nos corresponde; por
ello, plasmamos en este manual de organizacion la mision, vision, y objetivo general del H. Ayuntamiento, en
donde expresamos la razon de ser, el estado deseado, a lo que se quiere llegar, y el proposito de lo que se realiza
en el Gobierno que da transparencia y facilita las actividades desarrolladas en la Gestion Municipal, es ademas
una herramienta para que la ciudadania pueda conocer el marco legal, las funciones y la organizacion
administrativa de cada una de las areas que conforman la Administracion Publica Municipal. Con este
documento confirmamos y al mismo tiempo reiteramos nuestro compromiso de que, un verdadero cambio
radica en la voluntad y el trabajo conjunto que debe establecerse entre la sociedad y el Gobierno, para llevar a
Cuaxomulco a ser un Municipio con un Gobierno transparente, eficiente y honrado, donde la suma de esfuerzos
sea nuestra principal herramienta para alcanzar un objetivo comun. Para hacer realidad nuestros proyectos de
transformar y modernizar este Municipio, al mismo tiempo de conservar sus costumbres para preservarlo como
pueblo de mucha historia y hacerlo mas atractivo para vivir, crecer y trabajar por la presente y futuras
generaciones, por una mejor convivencia, por mejores espacios deportivos y recreativos, por un desarrollo
social incluyente y en especial por la participacion organizada; esto lo lograremos con el apoyo de los
ciudadanos, por medio de su participacion y a la vez su confianza que depositaron en la actual administracion.

MISION Y VISION

Para que el Ayuntamiento Municipal de Cuaxomulco, Tlaxcala, pueda brindar a los Gobernados los servicios
publicos adecuados, el incremento y mantenimiento de la infraestructura fisica, el fomento econdémico, los
apoyos y actividades sociales, la atencion a la poblacién marginada, la adecuada administracion del patrimonio
municipal y en general el bienestar y desarrollo de la comunidad, es necesario coordinar las labores del personal
del municipio, para lo cual esta disenado el presente Manual.

MISION:

Ser un gobierno responsable, transparente, plural, incluyente y cercano a la gente, que impulse el esfuerzo de
los habitantes para el mejoramiento de su calidad de vida; que trabaje con honestidad y transparencia; que se
conduzca con eficiencia y firmeza; ofreciendo los servicios necesarios y promover la participacion de los
ciudadanos para que asi se planifique el desarrollo sustentable del territorio municipal y se gestione recursos
para la ejecucion de obras necesarias para lograr la prosperidad de Cuaxomulco, Tlaxcala.

VISION:

Lograr que Cuaxomulco sea un Municipio prospero, con infraestructura de calidad, con mejores condiciones
de vida de los habitantes, en donde exista el respeto, el orden, el cumplimiento de las obligaciones y sobre todo
sentirnos orgullosos de nuestra historia y cultura, en donde exista la corresponsabilidad de ciudadanos y el
gobierno para superar los retos y obstaculos que se viven dia a dia, donde todos los actores politicos y las
organizaciones tengan como meta lograr un Municipio en el que con Humildad y Trabajo, Progresemos Unidos,
con un desarrollo economico y social sustentable y en donde los actos de gobierno sean aplicados con justicia
social.

RESENA HISTORICA

La palabra Cuaxomulco que da nombre al municipio, proviene del nahuatl y significa "En el Rincon de los
Arboles".

La palabra se descompone en "Cuahuitl" (arbol), "Xomulli" (rincén) y "Co" (lugar). Este nombre refleja la
conexion del lugar con la naturaleza y su entorno”.
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EPOCA PREHISPANICA

Cuaxomulco nace a la vida municipal el 20 de diciembre de 1905, cuando se le erige en Ayuntamiento,
separandose de Tzompantepec. Pero la historia de Cuaxomulco no comienza en esa fecha. Las primeras noticias
de este jiron de la tierra tlaxcalteca se remontan al afio 350 A.C., cuando la ciudad prehispanica del Barrio de
Xaltelulco, perteneciente al actual territorio municipal de Cuaxomulco, control6é una serie de asentamientos
humanos perteneciente a la fase Tezoquipan, ubicados en las laderas nororientales del cerro de Cuatlapanga.

Durante la fase Tezoquipan y Texcalac, debieron ocurrir nuevos asentamientos en el territorio que hoy ocupa
el municipio de Cuaxomulco. Asentamientos que van a adquirir mayor desarrollo durante la fase Tlaxcalteca,
que abarca del afio 1100 al afio 1519.

La colonia: La vida apacible de las poblaciones prehispanicas del sefiorio de Tzompantepec, entre ellas los del
territorio de Cuaxomulco, fue interrumpida violentamente por el pequefio ejército que, al mando de Hernan
Cortés, segun confesion del propio conquistador, arrasdé y quemo, en represalia por la resistencia que logrod
imponerle el ejército confederado de la Republica de Tlaxcala, bajo la autoridad de Xicohténcatl Axayacatzin.

Cuaxomulco, al igual que las demas poblaciones de Tlaxcala, se incorpord a un proceso de hispanizacion que
abarcaba desde la evangelizacion, el establecimiento de las instituciones civiles espafiolas de la provincia en su
conjunto, hasta la penetracion espafiola de los estancieros de Atlixco, Puebla. Cuaxomulco vivid con angustia
el ahorcamiento de Axotécatl, cacique de Tzompantepec, quien después de haberse convertido al catolicismo,
habia vuelto a las practicas idolatricas.

SIGLO XIX

La independencia: La Independencia de México cont6d con la simpatia de los pobladores de Cuaxomulco,
quienes de manera individual se incorporaron a las fuerzas insurgentes. En 1824 Cuaxomulco, como parte de
Tzompantepec, se mantuvo al margen de las maniobras del cura de Huamantla Miguel Valentin, quien propuso
al Congreso Constituyente la anexion de Tlaxcala a Puebla. Pero cuando ésta volvio a insistir en 1849 en sus
pretensiones anexionistas, la totalidad de los Ayuntamientos de Tlaxcala se manifestaron en contra de la
demanda.

La reforma: La guerra de los Tres Afios o de Reforma y la de intervencion francesa, causaron dafios a las
haciendas y pequenas propiedades de Cuaxomulco, las que serian reparadas al término de las mismas.

Una vez que Tlaxcala fue erigido Estado Libre y Soberano, don Guillermo Valle se dio a la tarea de organizar
la administracion publica, dedicando los esfuerzos gubernamentales a la atencion de la educacion mediante
siete juntas directivas. Cuaxomulco quedo incorporado a la segunda junta con sede en Huamantla, de la que
dependi6 el municipio de Tzompantepec.

El porfiriato: La batalla de la hacienda de Tecoac propicio el triunfo de los tuxtepecanos frente a los lerdistas,
iniciandose un periodo de paz, que tuvo sus clarooscuros en la vida municipal de Cuaxomulco.

La autosuficiencia de Tzompantepec para atender con recursos propios los gastos de una administracion
municipal, motivaron que la camara local, a propuesta del Ejecutivo, separara Cuaxomulco y pueblos aledafios,
del municipio de Tzompantepec.

SIGLO XX

La revolucion mexicana: Este acto no fue suficiente para obtener la sumision de los vecinos de Cuaxomulco,
quienes pronto se dieron a la tarea de participar en las reuniones clandestinas que llevaban a cabo los
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antirreeleccionistas en la casa del antiguo capitan republicano don Manuel Sanchez en Tepehitec, a las que
concurria Jos¢ Y. Mendoza, en representacion de Cuaxomulco. Pocos dias antes del estallido del 20 de
noviembre de 1910, la administracion de don Prospero Cahuantzi detuvo a dos de los cabecillas de este grupo
antirreeleccionista: Miguel Sanchez y su hijo Trinidad Sanchez Vargas.

El movimiento encabezado por Juan Cuamatzi pronto cubrié la mayor parte del territorio de Tlaxcala,
propiciando la tormenta revolucionaria que ya no se pudo detener. Si los hacendados de la casa Madero
iniciaron la lucha democratica en contra de la dictadura, nada tiene de extrafio que en Tlaxcala algunos
hacendados mostraran sus simpatias a favor de la Revolucioén, como fue el caso del hacendado Eladio Vélez,
duefio de la hacienda de Xaltelulco, del municipio de Cuaxomulco y de otra finca en Tepeaca, Puebla, quien
apoyaba con viveres y municiones a los grupos levantados en las faldas de La Malintzi.

No se cuenta con referencias bibliograficas sobre acontecimientos bélicos, que hayan ocurrido en Cuaxomulco
durante las etapas maderistas, la usurpacion y el constitucionalismo, y la lucha de facciones. Lo que no implica
que no hayan sucedido. También se desconoce la participacion de personalidades de Cuaxomulco en tales
acontecimientos.

Epoca contemporanea: Cuaxomulco es hoy en dia, uno de los municipios donde la poblacién cuenta con una
infraestructura educativa y de servicios de salud, que le permiten acceder a niveles aceptables de vida. Sus
habitantes trabajan con afecto la tierra de que disponen, concurren ademas a las fabricas aledafias al municipio.
Otros mas, trabajan directamente en el rastro y frigorifico de ganado porcino, que se ubica en las afueras de la
cabecera municipal, mientras el Cuatlapanga, enamorado permanentemente de la Malintzi, sigue siendo deidad
tutelar de Cuaxomulco.

Demarecacion territorial: El municipio de Cuaxomulco se encuentra ubicado en el Altiplano central mexicano
a 2,420 metros sobre el nivel del mar, su posicion geografica, de acuerdo con el Instituto Nacional de
Estadistica, Geografia ¢ Informatica es: 19 grados, 21 minutos latitud norte y 98 grados, 06 minutos longitud
oeste.

Los limites y colindancias del municipio de Cuaxomulco son: al norte con el municipio de Tzompantepec;
al sur con Contla de Juan Cuamatzi; al oriente con San José Teacalco y al poniente con Santa Cruz Tlaxcala.
La superficie territorial del municipio de Cuaxomulco es de 16.58 km2, lo que representa el 0.40% del total del
territorio estatal, el cual asciende a 3,991.14 kilometros cuadrados.

OBJETIVO GENERAL

Gobernar el Municipio de Cuaxomulco, Tlaxcala, mediante la implementacion de programas tendientes al
bienestar social, el desarrollo econdmico y la construccion de obras de calidad, cuidando siempre las finanzas
sanas y el cumplimiento de la normatividad, plasmando las competencias, obligaciones y responsabilidades,
para ser un medio de orientacion para el personal de nuevo ingreso, pretendiendo lograr administracion de los
recursos municipales en un marco de legalidad y transparencia, a efecto de cumplir con las necesidades
principales que demanda la ciudadania, con el firme propdsito de mejorar las condiciones de vida y el desarrollo
sustentable de los habitantes del Municipio de Cuaxomulco, Tlaxcala.

VALORES DEL HONORABLE AYUNTAMIENTO

El Ayuntamiento de Cuaxomulco, Tlaxcala, basa sus valores en la honestidad, lealtad y honradez buscando el
bien comtn de manera general para la ciudadania donde la justicia, el respeto y la equidad sean la base para un
gobierno eficaz y eficiente, logrando ejercer un Gobierno Transparente y de Rendicion de Cuentas.
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= HONESTIDAD. - Es la actitud consecuente de esta Administracion, signada por actuar basada en sus
principios y por la predisposicion de comunicar la verdad, mas alla de sus intereses buscando en todo
momento el bien comtn de la ciudadania.

= LEALTAD. - Es una obligacion de fidelidad que esta Administracion le debe a la ciudadania al
depositarle su confianza al Gobierno Municipal.

= HONRADEZ. - Es el compromiso de esta Administracion de asumir una actitud que garantice las
acciones propias, la de los integrantes de la misma y que se desarrollen en consideracion con la

ciudadania.

= BIEN COMUN. - El compromiso de esta Administracion sera determinar lo que es favorable o
conveniente para el desarrollo general del Municipio.

= EFICIENCIA. - El objetivo de esta Administracion serd ir mas alla del cumplimiento efectivo de sus
acciones, incorporando en cada tarea el valor agregado de calidad en cada accion.

= EFICACIA. - Esta Administracion establecera el cumplimiento de lo planificado en el tiempo
establecido y recursos de rigor, para evitar las dilaciones innecesarias y los gastos indebidos.

= JUSTICIA. - Es la obligacion de esta Administracion de dar a cada cual lo que le corresponde,
otorgando el mismo trato y acceso sin ninguna distincion.

= RESPETO. - Esta Administracion siempre tendra manifestaciones de acatamiento por la normatividad
aplicable al Municipio, asi como ante la ciudadania.

= RESPONSABILIDAD. - Es la voluntad de esta Administracion asumir las consecuencias de sus actos
y decisiones, asi como cumplir con los compromisos y obligaciones adquiridos con la ciudadania.

= EQUIDAD. - Es el compromiso de esta Administracion para impartir justicia, imparcialidad en un
trato o reparto y la distribucion justa de los recursos asignados al Municipio.

=  PERSPECTIVA DE GENERO. - El compromiso de esta administracion sera garantizar el acceso a
la equidad de género para que las mujeres tengan una vida libre de violencia, el respeto al libre
desarrollo de la personalidad, derechos humanos y derechos fundamentales en razén a su (condicién
social, etnia, género, edad, discapacidades, condiciones de salud, opiniones, preferencia sexual, estado
civil y religion), libertad para ampliar sus oportunidades y reducir la desigualdad de género y potenciar
la agencia econdmica.

MARCO LEGAL
AMBITO FEDERAL:
*  Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos.
* Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria.

* Ley de Coordinacion Fiscal.

* Ley General de Contabilidad Gubernamental.
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* Ley General de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de violencia.

*  Presupuesto de Egresos de la Federacion.

* Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica.

* Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios

* Ley de Sistemas de Pagos.

* Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico.

* Ley de Firma Electronica Avanzada.

* Ley del Servicio Militar.

* Ley de Fiscalizacion y Rendicion de Cuentas de la Federacion.
* Ley de Ingresos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal 2026.
* Ley del Impuesto Especial Sobre Produccion y Servicios.

* Ley de la Comision Nacional de los Derechos Humanos.

* Ley de Obras Publicas y Servicios Relacionados con las mismas.

* Ley del Instituto Mexicano de la Juventud.
* Ley de Tesoreria de la Federacion.

* Ley Federal de Archivos.

* Ley del Instituto Nacional de la Mujeres.

* Ley Federal del Trabajo.

* Ley Federal de los Trabajadores al Servicio del Estado, reglamentaria.

* Ley General de Cultura Fisica y Deporte.

* Ley Federal de Procedimiento Administrativo.

* Ley General de Bienes Nacionales.

* Ley General de Desarrollo Social.

* Ley Federal de Responsabilidad Ambiental.

* Ley Federal de Responsabilidad Patrimonial del Estado.

* Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos.

Pagina 9
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* Ley General de Proteccion Civil.
* Ley Federal de Sanidad Animal.
* Ley General de Poblacion.
* Ley General de Bibliotecas.
* Ley General de Turismo.
* Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica.
* Ley General de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados.
* Ley Organica Nacional Financiera.
* Ley General de Responsabilidades Administrativas.
* Ley Organica del Seminario de Cultura Mexicana.
AMBITO ESTATAL:
*  Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano del Estado de Tlaxcala.
* Ley Municipal del Estado de Tlaxcala.
* Ley de Adquisiciones Arrendamientos y Servicios del Estado de Tlaxcala.
* Ley de la Comision Estatal de Derechos Humanos.
* Ley de Archivos del Estado de Tlaxcala.
* Ley de Cultura Fisica y Deporte para el Estado de Tlaxcala.
* Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos para el Estado de Tlaxcala.
* Ley del Procedimiento Administrativo para el Estado de Tlaxcala y sus Municipios.
* Ley Laboral de los Servidores Publicos del Estado de Tlaxcala y sus Municipios.
* Ley de Fiscalizacion Superior del Estado de Tlaxcala y sus Municipios.
* Ley de Firma Electronica Avanzada para el Estado de Tlaxcala.
* Ley de Salud del Estado de Tlaxcala.
* Ley de la Construccion del Estado de Tlaxcala.
* Ley de Entrega-Recepcion para el Estado de Tlaxcala y sus Municipios.

* Ley de Bibliotecas del Estado de Tlaxcala.
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* Ley del Instituto Tlaxcalteca de la Cultura.

* Ley de Catastro del Estado de Tlaxcala.

* Ley de Igualdad entre Hombres y Mujeres para el Estado de Tlaxcala.

* Ley de Consulta Ciudadana para el Estado de Tlaxcala.

* Ley de Fomento a la Actividad Artesanal del Estado de Tlaxcala.

* Ley de Desarrollo Forestal Sustentable para el Estado de Tlaxcala.

* Ley de Deuda Publica para el Estado de Tlaxcala y sus Municipios.

* Ley de Ecologia y Proteccion al Ambiente del Estado de Tlaxcala.

* Ley de Educacion para el Estado de Tlaxcala.

* Ley de Mejora Regularia del Estado de Tlaxcala.

* Ley de Obras Publicas para el Estado de Tlaxcala y sus Municipios.

* Ley de Ordenamiento Territorial para el Estado de Tlaxcala.

* Ley de Proteccion a los Animales para el Estado de Tlaxcala.

* Ley de Proteccion Civil para el Estado de Tlaxcala.

* Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados del Estado de Tlaxcala.
* Ley de Proteccion de Datos Personales para el Estado de Tlaxcala.

* Ley de Proteccion para los No Fumadores en el Estado de Tlaxcala.

* Ley de Proteccion y Conservacion de Monumentos y Edificios del Estado de Tlaxcala.
* Ley de Responsabilidad Patrimonial del Estado de Tlaxcala.

* Ley de Seguridad Publica del Estado de Tlaxcala y sus Municipios.

* Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Tlaxcala.
* Ley del Instituto Tlaxcalteca para la Educacion de los Adultos.

* Ley Laboral de los Servidores Publicos del Estado de Tlaxcala y sus Municipios.
* Ley orgéanica de la Administracion Publica del Estado de Tlaxcala.

* Ley para el Fomento y Desarrollo del Turismo del Estado de Tlaxcala.
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* Ley para la Administracion de Bienes Asegurados, Decomisados o Abandonados del Estado de
Tlaxcala.

* Ley para la Prevencion Social de la Violencia y la Delincuencia del Estado de Tlaxcala.
* Ley para la Prevencion Asistencia y Tratamiento de la Violencia Familiar en el Estado de Tlaxcala.
* Ley para Personas con Discapacidad del Estado de Tlaxcala.
* Ley que Garantiza el Acceso a las Mujeres a una Vida Libre de Violencia en el Estado de Tlaxcala.
* Ley del Fomento Econdomico del Estado de Tlaxcala.
* Ley de Fiscalizacion Superior del Estado de Tlaxcala y sus Municipios.
CODIGOS
. Céd?go Financiero para el Estado de Tlaxcala y sus Municipios.

* (Codigo de Conducta para los Servidores Publicos de la Contraloria del Ejecutivo.

* (Codigo de Conducta para los Servidores Publicos del Sistema Estatal para el Desarrollo Integral de la
Familia.

* (Codigo Penal para el Estado Libre y Soberano de Tlaxcala.
* Codigo de Procedimientos Penales para el Estado de Tlaxcala.
* Cddigo Civil para el Estado Libre y Soberano de Tlaxcala.
» (Codigo de Procedimientos Civiles.
AMBITO MUNICIPAL:
* Bando de Policia y Gobierno de Cuaxomulco.
*  Plan Municipal de Desarrollo.

* Manual de Organizacion para la Administracion Publica del Gobierno Municipal de Cuaxomulco,
Tlaxcala.

* Reglamento de Honor y Justicia Cuaxomulco.
* Reglamento de Transito y Vialidad Cuaxomulco.
* Reglamento de Bienestar Animal.

*  Reglamento Interior de Ayuntamiento de Cuaxomulco.
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FACULTADES Y OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO
De acuerdo a la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, establece:
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos

Articulo 1°. - En los Estados Unidos Mexicanos todas las personas gozaran de los derechos humanos
reconocidos en esta Constitucion y en los tratados internacionales de los que el Estado Mexicano sea parte, asi
como de las garantias para su proteccion, cuyo ejercicio no podra restringirse ni suspenderse, salvo en los casos
y bajo las condiciones que esta Constitucion establece.

Las normas relativas a los derechos humanos se interpretaran de conformidad con esta Constitucion y con los
tratados internacionales de la materia favoreciendo en todo tiempo a las personas la proteccion mas amplia.

Todas las autoridades, en el ambito de sus competencias, tienen la obligacion de promover, respetar,
proteger v garantizar los derechos humanos de conformidad con los principios de universalidad,
interdependencia, indivisibilidad vy progresividad. En consecuencia, el Estado debera prevenir,
investigar, sancionar y reparar las violaciones a los derechos humanos, en los términos que establezca la

ley.

Esta prohibida la esclavitud en los Estados Unidos Mexicanos. Los esclavos del extranjero que entren al
territorio nacional alcanzaran, por este solo hecho, su libertad y la proteccion de las leyes. Queda prohibida
toda discriminacion motivada por origen étnico o nacional, el género, la edad, las discapacidades, la condicion
social, las condiciones de salud, la religion, las opiniones, las preferencias sexuales, el estado civil o cualquier
otra que atente contra la dignidad humana y tenga por objeto anular o menoscabar los derechos y libertades de
las personas.

Titulo Quinto
De los Estados de la Federacion y de la Ciudad de México

Articulo 115. Los estados adoptaran, para su régimen interior, la forma de gobierno republicano,
representativo, democratico, laico y popular, teniendo como base de su division territorial y de su organizacion
politica y administrativa, el municipio libre, conforme a las bases siguientes:

L. Cada Municipio sera gobernado por un Ayuntamiento de eleccidén popular directa, integrado por un
presidente o presidenta Municipal y el nimero de regidurias y sindicaturas que la ley determine, de
conformidad con el principio de paridad. La competencia que esta Constitucion otorga al gobierno
municipal se ejercera por el Ayuntamiento de manera exclusiva y no habra autoridad intermedia
alguna entre éste y el gobierno del Estado.

II. Los municipios estaran investidos de personalidad juridica y manejaran su patrimonio conforme a
la ley.

Los ayuntamientos tendran facultades para aprobar, de acuerdo con las leyes en materia municipal
que deberan expedir las legislaturas de los Estados, los bandos de policia y gobierno, los
reglamentos, circulares y disposiciones administrativas de observancia general dentro de sus
respectivas jurisdicciones, que organicen la administracion publica municipal, regulen las materias,
procedimientos, funciones y servicios publicos de su competencia y aseguren la participacion
ciudadana y vecinal.

III.  Los Municipios tendran a su cargo las funciones y servicios publicos siguientes:
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a)
b)
©)
d)
e)
f)

)

h)

Agua potable, drenaje, alcantarillado, tratamiento y disposicion de sus aguas residuales;
Alumbrado publico.

Limpia, recoleccion, traslado, tratamiento y disposicion final de residuos;

Mercados y centrales de abasto.

Panteones.

Rastro.

Calles, parques y jardines y su equipamiento;

Seguridad publica, en los términos del articulo 21 de esta Constitucion, policia preventiva
municipal y transito; e

Los demas que las Legislaturas locales determinen segtn las condiciones territoriales y socio
econdmicas de los Municipios, asi como su capacidad administrativa y financiera.

Sin perjuicio de su competencia constitucional, en el desempefio de las funciones o la prestacion de los servicios
a su cargo, los municipios observaran lo dispuesto por las leyes federales y estatales.

Los Municipios, previo acuerdo entre sus ayuntamientos, podran coordinarse y asociarse para la mas eficaz
prestacion de los servicios publicos o el mejor ejercicio de las funciones que les correspondan. En este caso y
tratindose de la asociacion de municipios de dos o més Estados, deberan contar con la aprobacién de las
legislaturas de los Estados respectivas. Asi mismo cuando a juicio del ayuntamiento respectivo sea necesario,
podran celebrar convenios con el Estado para que éste, de manera directa o a través del organismo
correspondiente, se haga cargo en forma temporal de algunos de ellos, o bien se presten o ejerzan
coordinadamente por el Estado y el propio municipio;

IV.  Los municipios administraran libremente su hacienda, la cual se formara de los rendimientos de los
bienes que les pertenezcan, asi como de las contribuciones y otros ingresos que las legislaturas
establezcan a su favor, y en todo caso:

a)

b)

¢)

Percibiran las contribuciones, incluyendo tasas adicionales, que establezcan los Estados sobre
la propiedad inmobiliaria, de su fraccionamiento, division, consolidacion, traslacion y mejora,
asi como las que tengan por base el cambio de valor de los inmuebles.

Los municipios podran celebrar convenios con el Estado para que éste se haga cargo de
algunas de las funciones relacionadas con la administracion de esas contribuciones.

Las participaciones federales, que seran cubiertas por la Federacion a los Municipios con
arreglo a las bases, montos y plazos que anualmente se determinen por las Legislaturas de los

Estados.

Los ingresos derivados de la prestacion de servicios publicos a su cargo.

V. Los Municipios, en los términos de las leyes federales y Estatales relativas, estaran facultados para:
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b)

g)
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Formular, aprobar y administrar la zonificacion y planes de desarrollo urbano municipal, asi como los
planes en materia de movilidad y seguridad vial;

Participar en la creacion y administracion de sus reservas territoriales;
Participar en la formulacion de planes de desarrollo regional, los cuales deberan estar en concordancia
con los planes generales de la materia. Cuando la Federacion o los Estados elaboren proyectos de

desarrollo regional deberan asegurar la participacion de los municipios;

Autorizar, controlar y vigilar la utilizacion del suelo, en el dmbito de su competencia, en sus
jurisdicciones territoriales; Intervenir en la regularizacion de la tenencia de la tierra urbana;

Otorgar licencias y permisos para construcciones;

Participar en la creacion y administracion de zonas de reservas ecologicas y en la elaboracion y
aplicacion de programas de ordenamiento en esta materia;

Intervenir en la formulacion y aplicacion de programas de transporte publico de pasajeros cuando
aquellos afecten su ambito territorial; e

Celebrar convenios para la administracion y custodia de las zonas federales.

En lo conducente y de conformidad a los fines sefialados en el parrafo tercero del articulo 27 de esta
Constitucion, expediran los reglamentos y disposiciones administrativas que fueren necesarios. Los bienes
inmuebles de la Federacion ubicados en los Municipios estaran exclusivamente bajo la jurisdiccion de los

poderes

VI

VII.

federales, sin perjuicio de los convenios que puedan celebrar en términos del inciso i) de esta fraccion;

Cuando dos o mas centros urbanos situados en territorios municipales de dos o mas entidades
federativas formen o tiendan a formar una continuidad demografica, la Federacion, las entidades
federativas y los Municipios respectivos, en el ambito de sus competencias, planearan y regularan
de manera conjunta y coordinada el desarrollo de dichos centros, incluyendo criterios para la
movilidad y seguridad vial, con apego a las leyes federales de la materia.

La policia preventiva estara al mando del presidente municipal en los términos de la Ley de
Seguridad Publica del Estado. Aquélla acatara las ordenes que el Gobernador del Estado le
transmita en aquellos casos que éste juzgue como de fuerza mayor o alteraciéon grave del orden
publico.

VIIIL. Las leyes de los estados introduciran el principio de la representacion proporcional en la eleccion

de los ayuntamientos de todos los municipios.

Las relaciones de trabajo entre los municipios y sus trabajadores, se regiran por las leyes que expidan las
legislaturas de los estados con base en lo dispuesto en el Articulo 123 de esta Constitucion, y sus disposiciones
reglamentarias.

De acuerdo a la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Tlaxcala, establece:

FACULTADES Y OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO

Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Tlaxcala
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TITULO VII
DE LOS MUNICIPIOS CAPITULO UNICO ARTICULO

ARTICULO 86.- El Municipio es la base de la division territorial y de la organizacion politica y administrativa
del Estado de Tlaxcala. Se integra por la poblacion asentada en su territorio y un Gobierno que tendra por objeto
procurar el progreso y bienestar de sus comunidades. Est4 investido de personalidad juridica y administrara su
patrimonio conforme a la ley.

ARTICULO 87.- El Municipio serd gobernado por un ayuntamiento y no habré autoridad intermedia entre
éste y el Gobierno del Estado.

ARTICULOQO 90.- Los Municipios estan investidos de personalidad juridica y su patrimonio lo manejaran a
través de su Ayuntamiento.

Cada ayuntamiento se integrard por un presidente municipal, un sindico y los regidores cuya cantidad
determinen las leyes aplicables. Por cada integrante propietario habré un suplente.

El presidente municipal, el sindico y los regidores tendran el caracter de municipes y seran electos por medio
de planillas, en la circunscripcion municipal, en procesos electorales ordinarios cada tres afios, o en el plazo y
para el periodo que determinen el Congreso del Estado y las leyes aplicables en caso de procesos electorales
extraordinarios. También tendran ese mismo caracter los presidentes de comunidad y las leyes aplicables
determinaran las reglas, los procedimientos y las modalidades de su eleccion, asi como sus atribuciones y
obligaciones.

Los integrantes del ayuntamiento electos en procesos ordinarios tomaran posesion el dia treinta y uno de agosto
inmediato posterior a la fecha de su eleccion y podran ser reelectos hasta por un periodo consecutivo, siempre
y cuando el periodo del mandato de los ayuntamientos no sea superior a tres afios. La postulacion solo podra
ser realizada por el mismo partido o por cualquiera de los partidos integrantes de la coalicion que lo hubieren
postulado, salvo que hayan renunciado o perdido su militancia antes de la mitad de su mandato.

Las asignaciones de los cargos especificos de presidente municipal, sindico y regidores, a los partidos politicos
y candidatos independientes, se efectuaran de acuerdo con las bases siguientes:

L. A la planilla del partido politico o a la planilla de candidatos independientes que obtenga el mayor
numero de votos validos se le asignaran los cargos de presidente municipal y de sindico, y

IL. La ley de la materia establecera los calculos, la formula y los métodos aplicables para el
procedimiento de asignacion de regidurias.

Las elecciones de presidentes de comunidad se realizaran por el principio de sufragio universal, libre, directo
y secreto cada tres afios en procesos ordinarios y podra realizarse también bajo a (sic) modalidad de usos y
costumbres, de acuerdo con las condiciones generales que sefiale la ley de la materia, y podran ser reelectos
hasta por un periodo consecutivo, siempre y cuando el periodo del mandato de los ayuntamientos de los que
formen parte no sea superior a tres anos. La postulacion sélo podra ser realizada por el mismo partido o por
cualquiera de los partidos integrantes de la coalicion que lo hubieren postulado, salvo que hayan renunciado o
perdido su militancia antes de la mitad de su mandato.

Si a partir de la instalacion del ayuntamiento alguno de sus integrantes dejare de desempefar su cargo, sera
sustituido por su suplente, o se procedera de acuerdo con lo que prescriba la ley de la materia.
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Las relaciones de trabajo entre los municipios y sus trabajadores se regiran por las leyes que expida el Congreso,
con base en lo dispuesto en los articulos 115 y 123 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

La designacion de puestos directivos en los municipios se llevara a cabo en condiciones de equidad,
buscando alcanzar el 50% de cada género, a fin de garantizar la paridad de género.

ARTICULO 91.- Los Ayuntamientos administraran libremente la Hacienda Municipal, la cual se formara con:
I. Los rendimientos de los bienes que les pertenezcan.

IL. Las contribuciones sobre propiedad inmobiliaria, su fraccionamiento, division, consolidacion,
traslacion, mejora y cambio de valor, asi como las tasas adicionales.

111 Las participaciones generales que seran cubiertas por montos y plazos que determine la Ley; vy,
Iv. Los ingresos derivados de los servicios publicos encomendados a su cargo.

No se estableceran exenciones o subsidios a favor de persona o institucion alguna respecto de las contribuciones
a que se refieren las Fracciones II y IV de este Articulo.

Quedan exentos de contribuir, la Federacion, los Estados y los Municipios en torno de los bienes de dominio
publico, salvo que tales bienes sean utilizados por entidades paraestatales o por particulares, bajo cualquier
titulo, para fines administrativos o propositos distintos a los de su objeto publico.

Como principio general, todos los recursos que transfiera la Federacion al Estado, para atencion de la
educacion, salud, vivienda, ecologia, cultura, deporte, uso y derecho de agua, desarrollo agropecuario y social
o con cualquier otro fin general o especifico, deberan ser canalizados a los municipios para su ejercicio, de
conformidad con las reglas de operacion respectivas. El Ejecutivo y los ayuntamientos, si asi conviene a estos
ultimos, celebraran los convenios necesarios para el ejercicio de estos recursos.

Los ayuntamientos, en sesion publica de Cabildo, efectuaran la distribucion hacia las presidencias de
comunidad para su ejercicio, de conformidad con las reglas de operacion respectivas.

Los presupuestos de egresos seran aprobados por los ayuntamientos, con base en sus ingresos disponibles,
debiéndose publicar en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado. El registro, control y publicacion de las
operaciones obedecerén a los lineamientos especificos establecidos por el Congreso.

Los recursos que integran la Hacienda Municipal seran ejercidos en forma directa por los Ayuntamientos, o
por quien ellos autoricen, conforme a la Ley.

ARTICULOQO 92.-. Los Ayuntamientos remitiran para su aprobacion al Congreso, las cuentas del ejercicio anual
por periodos trimestrales, que se rendiran durante los treinta dias naturales posteriores al periodo de que se
trate.

ARTICULO 93.- Es obligacion de los Ayuntamientos atender y promover la prestacion de los servicios
publicos generales que requiera la comunidad.

Los Ayuntamientos, en el ambito de su competencia, propondran al Congreso las cuotas y tarifas aplicables a
impuestos, derechos, contribuciones de mejoras y las tablas de valores unitarios de suelo y construcciones que
sirvan de base para el cobro de las contribuciones sobre la propiedad inmobiliaria.
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Toda institucion u organismo que opere la prestacion de servicios publicos generales a la comunidad, debera
contar con una representacion de los Ayuntamientos correspondientes.

Los Municipios tendran a su cargo los siguientes servicios publicos:
a) Agua potable, drenaje, alcantarillado, tratamiento y disposicion de sus aguas residuales;
b) Alumbrado publico;
¢) Limpia, recoleccion, traslado, tratamiento y disposicion final de residuos;
d) Mercados y centrales de abasto;
e) Panteones;
f) Rastros;
g) Calles, parques, jardines y su equipamiento;

h) Seguridad publica, en los términos del Articulo 21 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, policia preventiva municipal y transito.

La policia preventiva de cada Municipio estara al mando del Presidente Municipal, en los términos del
Reglamento correspondiente; acatara las 6rdenes del Gobernador del Estado, en aquellos casos que
éste juzgue como de fuerza mayor o alteracion grave del orden publico; e,

i) Los demas que determine el Congreso, tomando en cuenta las condiciones territoriales y
socioecondmicas, asi como su capacidad administrativa y financiera.

Sin perjuicio de su competencia constitucional, en el desempefio de sus funciones o la prestacion de los
servicios a su cargo, los Ayuntamientos observaran lo dispuesto por las Leyes federales y estatales.

Los ayuntamientos podran coordinarse y asociarse para la mas eficaz prestacion de los servicios publicos o el
mejor ejercicio de las funciones que le correspondan. Para la definicion, planeacion y ejecucion conjunta de
politicas, estrategias, obras, servicios y acciones que tengan por objeto la atencion a grupos con mayores niveles
de rezago y marginacion, elevar el nivel y calidad de la cobertura de servicios, promover el desarrollo
municipal, regional estatal o interestatal, la integracion equilibrada de las regiones y en general de acciones que
permitan la ejecucion eficaz de obras, servicios y actividades de su competencia. En este caso y tratandose de
la asociacion de algtn o algunos municipios de Tlaxcala con uno o mas municipios de otra entidad federativa,
deberan contar con la aprobacion de la Legislatura del Estado y cuidaran que los municipios de otras entidades
cuenten con la aprobacion de su respectiva Legislatura. Asimismo, cuando a juicio de un ayuntamiento sea
necesario, podra celebrar convenios con el Estado para que éste, de manera directa o a través del organismo
correspondiente, se haga cargo en forma temporal de alguno de ellos, o bien se presten o ejerzan
coordinadamente por el Estado y el propio Municipio, conforme a las leyes.

Cuando dos o mas centros urbanos, situados en territorios municipales de dos o mas entidades federativas,
formen o tiendan a formar una continuidad demografica, la Federacion, los estados, y los Municipios
respectivos, en el ambito de su competencia, planeardn y regularan de manera conjunta y coordinada su
desarrollo.
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Se expedira una ley que promueva, coordine y regule, la conurbacion, la asociacion y la cooperacion entre los
municipios.

ARTICULQ 94.- Las presidencias de comunidad formaran comités de obras y recursos materiales y publicaran
en el Periddico Oficial la distribucion de los recursos asignados.

La Ley Municipal determinara las demas facultades y obligaciones de los Ayuntamientos y de las presidencias
de comunidad.

INTEGRACION DEL HONORABLE AYUNTAMIENTO

El Municipio serd gobernado por un Ayuntamiento, integrado por un Presidente Municipal, un Sindico;
regidores cuyo nimero determine la legislacion electoral vigente, y los presidentes de comunidad quienes
tendran el caracter de municipes en términos de lo que establece la Constitucion Local. Entre el Ayuntamiento
y los demas niveles de gobierno no habra autoridad intermedia.

HONORABLE
AYUNTAMIENTO

CUAXOMULCO, TLAX.

rd rd

FACULTADES Y OBLIGACIONES DEL H. AYUNTAMIENTO

Las facultades de los ayuntamientos las precisan en cada entidad las leyes municipales. Existe una coincidencia
en ciertas funciones basicas, que permiten establecer un perfil de funciones tipicas de un Ayuntamiento, estas
facultades y obligaciones las sefiala la Ley Municipal del Estado de Tlaxcala en su libro segundo, articulo 33.

Son facultades y obligaciones de los ayuntamientos las siguientes:

I Expedir los bandos de policia y gobierno, los reglamentos, circulares y disposiciones
administrativas de observancia general dentro de sus respectivos territorios para organizar la
administracion publica municipal para regular las materias, procedimientos, funciones y servicios
publicos de su competencia, de acuerdo con las bases normativas que establezcan las leyes;
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I1.

I1I.

Iv.

VI

VIIL

VIII.

IX.

XI.

Aprobar el proyecto de iniciativa de Ley de Ingresos y presentarlo al Congreso del Estado, para
su analisis, discusion, modificacion y, en su caso, aprobacion correspondiente, de conformidad
con lo que establece el Codigo Financiero para el Estado de Tlaxcala y sus Municipios y las
normas aplicables.;

Proponer al Congreso del Estado las cuotas y tarifas aplicables a impuestos, derechos y
aprovechamientos; asi como las contribuciones de mejoras y tablas de valores comerciales del
suelo y construcciones que sirvan de base para el cobro de las contribuciones sobre la propiedad
inmobiliaria;

Aprobar su presupuesto anual de egresos, enviarlo al Congreso del Estado antes del treinta y uno
de diciembre de cada afio para efectos de control y al Periddico Oficial del Estado para su
publicacién;

Desarrollar la infraestructura necesaria para el crecimiento economico;

Simplificar los tramites administrativos y mejorar la regulacion de las actividades economicas,
para atraer y estimular la apertura de empresas generadoras de empleos productivos permanentes,
en atencion a lo dispuesto en el Titulo V de la Constitucion Politica Local y la Ley de Fomento
Econodmico;

Expedir el reglamento de las presidencias de comunidad y de las delegaciones municipales;

Reglamentar los espectaculos publicos, el uso de fuegos pirotécnicos, los anuncios comerciales y
utilizacion de la via publica;

Aprobar las bases para que el Presidente Municipal celebre convenios de colaboracion con otros

municipios, con el Estado, con el gobierno federal o con los sectores social y privado, a efecto de

mejorar la prestacion de los servicios publicos con autorizacion del Congreso del Estado, cuando

asi lo requiera la ley;

Nombrar las comisiones que sean necesarias para que se ejecuten los planes de gobierno;

En los términos de las leyes federales y estatales relativas:

a) Formular, aprobar y administrar la zonificacion y planes de desarrollo urbano municipal.

b) Participar en la creacion y administracion de sus reservas territoriales.

¢) Participar en la formulacion de planes de desarrollo regional en concordancia con los planes
generales de la materia, participar con la federacion y los Estados cuando estos elaboren
proyectos de desarrollo regional que los involucren.

d) Autorizar, controlar y vigilar la utilizacion del suelo en el ambito de su competencia.

e) Intervenir en la regularizacion de la tenencia de la tierra urbana.

f) Participar en la creacion y administracion de zonas de reservas ecoldgicas, en la elaboracion
y aplicacion de programas de ordenamiento de esta materia.
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XII.

XTII.

XIV.

XV.

XVI.

XVIIL

XVIII.

XIX.

XX.

XXI.

XXII.

XXIII.

XXTV.

XXV.

XXVI.
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g) Celebrar convenios para la administracion y custodia de reservas federales en lo conducente,
de conformidad a los fines sefialados en el parrafo tercero del articulo 27 de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos y expedir los reglamentos y disposiciones
administrativas que fueren necesarios.

Administrar su hacienda;

Aprobar la contratacion de empréstitos destinados a inversiones publicas productivas, previa
aprobacion de la legislatura local;

Vigilar que los servidores municipales encargados del manejo de fondos publicos se conduzcan
con probidad, honradez y otorguen en términos del reglamento interior municipal la caucidén
correspondiente dentro de los quince dias siguientes en que protesten el cargo;

Ratificar el nombramiento y la remocién que el Presidente Municipal haga del Secretario del
Ayuntamiento y Cronista del Municipio. El Juez Municipal se nombrara conforme a lo previsto

en esta ley;

Crear y suprimir empleos municipales segun lo requiera el servicio y lo prevea el presupuesto de
egresos; anualmente autorizara el organigrama de la administracion municipal;

Otorgar, a través de su administracion publica, las licencias de construccion, de uso de suelo, de
fraccionamiento y fusion, y revocarlas cuando se afecte el interés publico de acuerdo a lo

establecido en la Ley del Procedimiento Administrativo;

Vigilar y disponer lo necesario para la conservacion de los centros de poblacion, monumentos
historicos y sitios turisticos;

Realizar, con la participacion ciudadana, programas para enaltecer los valores civicos, culturales,
sociales y deportivos del municipio, del Estado y del pais;

Autorizar las obras publicas con sujecion a las leyes y reglamento de la materia;

Procurar que la numeracion de las casas y edificios de sus poblaciones sea ordenada y se coloquen
los nombres de las calles en lugares visibles de preferencia en sus extremos;

Autorizar los nombres de las calles a propuesta de la Comision de Gobernacion, Seguridad
Publica, Vialidad y Transporte con la opinion del cronista municipal,

Aprobar las concesiones de la prestacion de un servicio publico;

Intervenir en la formulacion y aplicacion de programas del transporte piblico de pasajeros cuando
afecten su ambito territorial;

Aceptar herencias, legados y donaciones que se le otorguen;

Solicitar al Titular del Ejecutivo la expropiacion de bienes por causas de utilidad publica;

XXVII. Intervenir ante las autoridades cuando se afecten los intereses municipales;
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XXVIII.

XXIX.

XXX.

XXXT.

XXXII.

Vigilar que los contribuyentes, los responsables solidarios o terceros hayan cumplido con las
disposiciones fiscales municipales;

Ejercer las facultades en materia de salud,
Celebrar convenios para la administracion y custodia de las zonas federales;

Nombrar organismos publicos autonomos tendientes a coadyuvar en la vigilancia y transparencia
de los actos de gobierno municipal, y el fomento a la democracia participativa;

Promover en las comunidades con grupos indigenas el desarrollo de sus lenguas, culturas, usos,
costumbres, recursos naturales y sus formas especificas de organizacion social, atendiendo a lo
dispuesto por la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos y la Constitucion Politica
del Estado Libre y Soberano de Tlaxcala.

Asimismo, gestionar que la educacion basica que se imparta sea tanto en idioma espafiol como en
la lengua indigena correspondiente;

XXXIIIL.Sancionar y aprobar el Plan de Desarrollo Municipal que presente el Presidente Municipal y

enviarlo al Congreso del Estado, y ordenar su publicacién en el Periddico Oficial del Gobierno del
Estado.

FACULTADES Y OBLIGACIONES DE LOS INTEGRANTES DEL H. AYUNTAMIENTO

Bajo el mismo tenor, la Ley Municipal del Estado de Tlaxcala, establece las facultades y obligaciones
de cada uno de los integrantes del H. Ayuntamiento.

PRESIDENTE MUNICIPAL

Es el representante politico del Ayuntamiento y jefe administrativo del Gobierno Municipal, responsable de la
ejecucion de las decisiones y acuerdos emanados del cabildo, es el ejecutor de las determinaciones del H.
Ayuntamiento, coordinador de sus sesiones y responsable directo de la Administracion Ptblica Municipal. El
articulo 41 de la Ley Municipal del Estado de Tlaxcala, contempla algunas facultades y obligaciones:

I.

II.

I11.

Iv.

VL.

VIIL.

Convocar al Ayuntamiento a sesiones de cabildo;

Presidir los debates con voz y voto en las reuniones de cabildo;

Publicar los Bandos, Reglamentos y demaés disposiciones de observancia general;
Vigilar el cumplimiento de los acuerdos del Ayuntamiento;

Vigilar la recaudacion de la hacienda municipal y que su aplicacion se realice con probidad,
honradez y estricto apego al presupuesto de egresos;

Autorizar las 6rdenes de pago que le presente el tesorero municipal, siempre y cuando se ajusten
al presupuesto de egresos;

Nombrar al personal administrativo del Ayuntamiento conforme a los ordenamientos legales. A
las personas que deban ocupar los puestos de la Secretaria del Ayuntamiento y Cronista los
nombrara la persona titular de la Presidencia Municipal y los ratificara el Cabildo. En el caso de la
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VIIIL.

IX.

XI.

XII.

XIII.

XIV.

XV.
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persona titular del Juzgado Municipal, su nombramiento se hara en términos de lo previsto en esta
Ley; y para el nombramiento de la persona titular de la Unidad Municipal de Proteccion al Medio
Ambiente, se atendera a lo dispuesto en la Ley de Proteccion al Medio ambiente y el Desarrollo
Sostenible del Estado de Tlaxcala;

Remover al personal a que se refiere la Fraccion anterior con pleno respeto a sus derechos
laborales;

Coordinar a las autoridades auxiliares del Ayuntamiento;
Dirigir la prestacion de los servicios publicos municipales;

Aplicar las disposiciones de los Bandos y Reglamentos municipales y delegar esas funciones a los
titulares de las dependencias que integran la administracion;

Autorizar la cuenta publica y ponerla a disposicion del Sindico para su revision y validacion cuando
menos tres dias habiles antes de ser enviada al Congreso del Estado. Verificara, ademas su puntual
entrega,

Vigilar y supervisar el buen funcionamiento de las dependencias y entidades municipales;

Visitar los centros de poblacion del Municipio con los funcionarios y comisiones municipales
pertinentes, para atender las demandas sociales;

Expedir, de acuerdo a las disposiciones aplicables, a través de la Tesoreria Municipal, licencias
para el funcionamiento del comercio, especticulos y actividades recreativas, y proceder a su
cancelacion cuando afecte el interés publico.

Previa expedicion de licencias para el funcionamiento de Sociedades Cooperativas de Ahorro y Préstamo o de
cualquier entidad que sin importar su denominacion o naturaleza juridica tenga actividades analogas a las de
éstas, la Tesoreria Municipal debera verificar que cuenten con la autorizacion de la Comision Nacional
Bancaria y de Valores para organizarse y operar como tales

En caso de no contar con dicha autorizacion, se negara la licencia y se notificara a la Comision Nacional
Bancaria y de Valores.

XVI.

XVIIL

XVIII.

XIX.

Vigilar los templos y ceremonias religiosas en los términos del Articulo 130 de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos;

Disponer de la policia preventiva municipal, para asegurar la conservacion del orden publico,
excepto en los casos en que el mando de ésta deba ejercerlo el Presidente de la Republica o el
Gobernador del Estado;

Celebrar, a nombre del Ayuntamiento, por acuerdo de éste cuando asi se requiera, los actos y
contratos necesarios para el despacho de los asuntos administrativos y la atencion de los servicios
en los términos de esta Ley, asi como para el establecimiento, administracion y desarrollo, en el
territorio del Municipio, de areas naturales protegidas, zonas de restauracion ecoldgica, zonas de
valor escénico y zonas sujetas a conservacion, asi como para la elaboracion de programas de
ordenamiento ecologico regional, en los que el Municipio participe;

Hacer cumplir las Leyes Federales y Estatales en el ambito municipal;
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XX.  Prestar a las autoridades legales el auxilio que soliciten para la ejecucion de sus mandatos;

XXI. Presentar por escrito, a mas tardar el tercer sabado del mes de diciembre de cada afio, al
Ayuntamiento, a las comisiones de municipes, un informe sobre la situaciéon que guardan los
diversos ramos de la Administracion Publica Municipal;

XXII. Dirigir las relaciones del Ayuntamiento con los poderes federal, estatal y con otros Ayuntamientos;

XXIII. Realizar los planes de desarrollo municipal, los programas y acciones tendientes al crecimiento
econoémico del Municipio y al bienestar de los grupos indigenas, asi como de la poblacién en

general, y el programa de ordenamiento ecoldgico municipal,

XXIV. Presentar, dentro de los primeros quince dias de cada mes, su cuenta publica al Congreso del
Estado;

XXYV. Presidir el Consejo Consultivo Municipal de Turismo;

XXVI. Observar y vigilar el cumplimiento de las disposiciones legales en materia ambiental, asi como
constituir el Consejo Municipal de Medio Ambiente, y

XXVII.Las demas que le otorguen las leyes.
Las multas o sanciones economicas a que se haga acreedor la persona titular de la Presidencia Municipal, por

el incumplimiento de sus funciones o deberes juridicos, no podran ser pagadas con recursos del erario
municipal.

PRESIDENTE
MUNICIPAL
DIRECTOR DE
GOBERNACION
SECRETARIA SUPERVISOR DE
PARTICULAR DE PRESIDENCIA
PRESIDENCIA
SINDICO MUNICIPAL

Es el integrante del Ayuntamiento a quien se le asigna la representacion legal del Municipio y la vigilancia de
los recursos municipales, es el encargado de vigilar y defender los intereses municipales, el que vigila, ademas,
los asuntos de la hacienda publica municipal.

El articulo 42 de la Ley Municipal del Estado de Tlaxcala establece algunas obligaciones y facultades.
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Las obligaciones y facultades del Sindico son:

L. Asistir a las sesiones de cabildo con voz y voto;

I1. Realizar la procuracion y defensa de los intereses municipales;

I11. Representar al Ayuntamiento en los procedimientos jurisdiccionales y administrativos;

Iv. Vigilar la recepcion de los ingresos y su aplicacion;

V. Analizar, revisar y validar la cuenta ptiblica municipal y vigilar su entrega mensual al Organo de

Fiscalizacion Superior; para lo cual debera contar con los recursos técnicos y materiales para su
eficaz y puntual cumplimiento;

VL Dar aviso de irregularidades en el manejo de la Hacienda Publica Municipal al Organo de
Fiscalizacion Superior y aportar las pruebas que tuviera a su disposicion;

VII.  Participar en la Comision de Proteccion y Control del Patrimonio Municipal;

VIII. Proponer al cabildo medidas reglamentarias y sistemas administrativos para la vigilancia,
adquisicion, conservacion y control de los bienes municipales;

IX. Denunciar ante las autoridades las faltas administrativas y delitos que cometan los servidores
publicos municipales en el ejercicio de su trabajo; y

X. Formar parte del comité de adquisiciones, servicios y obra publica del Municipio;

XI. Promover los programas de capacitacion y mejora regulatoria para la administracion municipal.
En el supuesto de que el Sindico no firme la cuenta publica municipal, expresard, en un periodo no mayor de
cinco dias, ante el Organo de Fiscalizacion Superior el motivo de su omision, si no lo hace se tendra por validada
para los efectos de ley, y se rendira aun sin la firma del Sindico ante el Organo de Fiscalizacion Superior que
estara obligado a recibirla y revisarla, e insistird en el requerimiento para que el Sindico exprese la causa
fundada de su omision apercibido que de no hacerlo sera causa de responsabilidad.
Los Sindicos no podran desistirse de una accion, transigir, comprometerse en arbitros, ni hacer sesiones de

bienes o derechos municipales, sin la autorizacion expresa del Ayuntamiento o del Congreso del Estado segun
corresponda.

SINDICO
MUNICIPAL

SECRETARIA
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REGIDORES

Regidor es el integrante del Ayuntamiento y representante popular de los intereses vecinales del Municipio,
que tiene a su cargo las diversas Comisiones de la Administracion Publica Municipal. Los articulos 45, 46, 47
y 48 de la Ley Municipal del Estado de Tlaxcala contempla algunas facultades y obligaciones de los Regidores.
Son obligaciones de los regidores:

I.

II.

I1I.

Iv.

VI

VII.

VIII.

IX.

XI.

XII.

XIII.

XIV.

Asistir a las sesiones de cabildo con voz y voto;
Representar los intereses de la poblacion;
Proponer al Ayuntamiento medidas para el mejoramiento de los servicios Municipales;

Vigilar y controlar los ramos de la administracion que les encomiende el Ayuntamiento e informar
a éste de sus gestiones;

Desempeiiar las comisiones que el Ayuntamiento les encargue e informar de sus resultados;
Concurrir a las ceremonias civicas y demas actos oficiales;

Guardar respeto en el recinto oficial durante las sesiones y en cualquier acto publico al que asistan
con motivo de sus funciones. Las peticiones las formularan con respeto;

Formular con respeto y observancia a la ley sus peticiones;

Someter a la aprobacion del Cabildo, el horario de atencion al publico y su Programa Operativo
Anual, el cual deberd estar armonizado con el Plan Municipal de Desarrollo. El Programa
Operativo Anual debera presentarse en el mes de enero de cada afio, sin perjuicio de que, en su
caso, tratandose del afio posterior a la renovacion ordinaria de los ayuntamientos, se realicen las
modificaciones pertinentes, luego de aprobarse el Plan Municipal de Desarrollo, para ajustarlo a
éste;

Entregar un informe mensual al Cabildo sobre sus actividades de gestion y el estado que guarden
los asuntos de cada comision que se le hubiese conferido;

Proponer proyectos de reglamentos al Ayuntamiento;

Abstenerse de realizar funciones ejecutivas en la Administracion Pablica Municipal;

Visitar cuando menos una vez cada treinta dias las colonias, barrios, delegaciones,
fraccionamientos, ejidos y comunidades, que integran su municipio, realizando las gestiones que

sean de su competencia, para conocer los problemas y procurar su solucion, y

Las demas que les otorguen las leyes.

Por acuerdo del Cabildo se formaran las comisiones que se consideren necesarias para:

Son obligaciones de las comisiones:

I

Analizar y resolver los problemas del Municipio;
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IL. Vigilar que se ejecuten las disposiciones y mandatos del Ayuntamiento; y
I11. Vigilar que se cumplan las normas municipales.

El Presidente Municipal podra nombrar entre los integrantes del Ayuntamiento comisiones de asesoria
permanentes o transitorias para el buen desempefio de sus funciones.

En la primera sesion del cabildo deberan constituirse las siguientes comisiones en las que participaran:

I. La de Hacienda.

II. La de Gobernacion, Seguridad Publica, Vialidad y Transporte.

111 La de Desarrollo Urbano, Obras Publicas y Ecologia.

Iv. La de Salud Publica y Desarrollo Social.

V. La de Proteccion y Control del Patrimonio Municipal.

VI. La de Educacion Publica.

VII. Lade Desarrollo Agropecuario y Fomento Econémico.

VIII. La Comision del Territorio Municipal.

IX. La Comision de Derechos Humanos e Igualdad de Género.

PRESIDENTES DE COMUNIDAD

Presidente de Comunidad es el representante politico de una comunidad, quien ejerce de manera delegada la
funcién administrativa municipal e integra el Cabildo con caracter similar al de regidor, son figura clave
encargada de gestionar el buen funcionamiento de una comunidad de vecinos. La Ley Municipal del Estado de

Tlaxcala establece en sus articulos 115, 116 primer parrafo, 117,118, 119 y 120.

Son facultades y obligaciones de los presidentes de comunidad:

L. Acudir a las sesiones de cabildo con voz y voto;

II. Cumplir y hacer cumplir las normas Federales, Estatales y Municipales, los acuerdos que dicte el
Ayuntamiento al que pertenezca, asi como las demads disposiciones que le encomiende el Presidente
Municipal,;

111 Cuidar dentro de su circunscripcion el orden, la seguridad de las personas y sus propiedades;

IVv. Elaborar, con el Comité Comunitario, el programa de obras a realizar dentro de su comunidad;

V. Promover, previa autorizacion del Consejo de Desarrollo Municipal, la aprobacion del plan de

trabajo del Ayuntamiento para la construccion de obras de utilidad publica, de interés social y la
conservacion de las existentes;
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VI

VII.

VIII.

IX.

XI.

XII.

XITII.

XIV.

XV.

XVI.

XVIIL

XVIII.

XIX.

XX.

XXI.

XXII.

XXIII.

XXIV.

Informar anualmente a la comunidad de su gestion y administracion, asi como entregar dicho
informe en sesion de cabildo;

Remitir su cuenta publica al Ayuntamiento dentro de los primeros tres dias de cada mes junto con
la documentacion comprobatoria respectiva; Para tener por cumplido el deber juridico de
referencia, el Presidente de Comunidad exhibira, o remitira la documentacion e informacion las
cuales deberan cumplir los requisitos previstos en la Ley de Fiscalizacion Superior del Estado de
Tlaxcala y sus Municipios, en la demas normatividad de caracter general aplicable y en los
lineamientos que establezca el Organo de Fiscalizacion Superior.

Imponer sanciones de acuerdo a los Bandos, Reglamentos, Decretos y, en su caso, proceder al
cobro de multas a través de la oficina recaudadora;

Elaborar el padron de los contribuyentes de su circunscripcion;

Si acredita tener la capacidad administrativa y si lo aprueba el Ayuntamiento, realizar el cobro del
impuesto predial en la circunscripcion que le corresponda y enterar su importe a la tesoreria;

Representar al Ayuntamiento y al Presidente Municipal en las poblaciones que correspondan a su
circunscripcion territorial;

Informar al Presidente Municipal de los sucesos relevantes que se produzcan en su jurisdiccion;

Orientar a los particulares sobre las vias legales que pueden utilizar para resolver sus conflictos;

Realizar todas las actividades que tengan como finalidad el bien de la comunidad;

Auxiliar a las Autoridades Federales, Estatales y Municipales en el desempeiio de sus funciones;
Impedir que se expendan bebidas alcohdlicas en contravencion a las Leyes y Reglamentos;

Promover la participacion y la cooperacion de sus vecinos, la de grupos indigenas y marginados
en programas de beneficio comunitario;

Solicitar al Ayuntamiento la creacion de la comision de agua potable, asi como la expedicion de
sus respectivas bases de organizacion y facultades, cuando asi lo requiera la comunidad;

Proporcionar los servicios publicos necesarios a las comunidades dentro de su circunscripcion;
Administrar el pantedén de su comunidad;

Solicitar al Ayuntamiento la expedicion de las bases para regular la instalacion y funcionamiento
de los comerciantes establecidos dentro de su comunidad;

Expedir constancia de radicacion de los ciudadanos que vivan en su comunidad:
Establecer politicas publicas, programas, estrategias, acciones, medidas y actores estratégicos, para
promover, respetar, proteger y garantizar el respeto a la equidad de género, derechos humanos,

derechos fundamentales con el objeto de erradicar cualquier tipo de violencia en su Comunidad.

Las demas que le encomiende esta ley y el Ayuntamiento correspondiente.
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HONORIFICA DEL DIF

En el reglamento interior de la administracién publica del municipio de Cuaxomulco Tlaxcala en su articulo
43 contempla algunas de sus facultades y obligaciones:

Articulo 43.- El organismo denominado Desarrollo Integral de la Familia (DIF) Municipal, como organismo
para municipal debera tener su propia normatividad, teniendo como objetivo esencial, el cuidado, proteccion,
de la nifiez e integridad de la familia en la circunscripcion del territorio Municipal. Tendra a su cargo los
departamentos de modulo dental y unidad bésica de rehabilitacion, que estos se regiran de acuerdo a lo que
estipulen los reglamentos en su materia.

PRESIDENTA HONORIFICA DE DIF
DIRECTORA SMDIF

|
\ |

UBR DIF
‘ NUTRIOLOGO
AUXILIAR PROCURADOR

ADMINISTRATIVO

FISIOTERAPIA

TRABAJO SOCIAL

FISIOTERAPIA AUXILIAR
‘ ADMINISTRATIVO
\
PSICOLOGIA AUXILIAR
‘ ADMINISTRATIVO
\
TERAPIADE
LENGUAJE
\
AYUDANTE
GENERAL
DIRECTOR DEL DIF
I En el manual de organizacion del Municipio de Cuaxomulco Tlaxcala menciona sus funciones;
II. Atender a la poblacion marginada brindando servicios de asistencia social, comprendidos en los
programas.

111 Procurar el bienestar y el desarrollo de la comunidad, para crear mejores condiciones de vida a las
familias del Municipio.

Iv. Fomentar la educacion escolar, impulsando el sano crecimiento fisico y mental de la nifiez.
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V.

VI

VII.

VIIIL.

Coordinar las actividades que en materia de asistencia social realicen otras dependencias y
entidades del Municipio.

Propiciar la creacion y operacion de establecimientos de asistencia social, en beneficio de menores
en estado de abandono, de ancianos y de las personas con capacidades diferentes sin recursos.

Realizar estudios e investigaciones sobre los problemas de la familia, de los menores, de los
ancianos y personas con capacidades diferentes.

Prestar servicios de asistencia juridica y de orientacion social.

Procurar la adecuacion de los objetivos y programas a los del sistema DIF estatal, y realizar las demas
actividades que sea necesarias para alcanzar su fin y que le encomienden las leyes.

CONTRALORIA

En el manual de organizacion del municipio de Cuaxomulco Tlaxcala contempla algunas de sus facultades y

obligaciones:

L. Vigilar el ejercicio del gasto publico y su congruencia con el presupuesto de egresos del Municipio.

IL. Vigilar el correcto uso del patrimonio municipal.

111 Vigilar el cumplimiento de las normas de control y fiscalizacion de las dependencias municipales.

Iv. Comprobar el cumplimiento de las obligaciones derivadas de las disposiciones que en materia de
planeacion, presupuesto, ingresos, financiamiento, inversion, deuda, patrimonio y valores tenga el
Ayuntamiento.

V. Asesorar técnicamente a los titulares de las dependencias y entidades municipales sobre reformas
administrativas relativas a organizacion, métodos, procedimientos y controles.

VL Practicar auditorias al Presidente Municipal, dependencias del Ayuntamiento o entidades
paramunicipales, a efecto de verificar el cumplimiento de los objetivos contenidos en los
programas respectivos y la honestidad en el desempefio de sus cargos de los titulares de las
dependencias y entidades municipales y de los servidores publicos.

VII. Vigilar el cumplimiento de normas y disposiciones sobre registro, contabilidad, contratacion y
pago de personal, contratacion de servicios, obra publica, adquisiciones, enajenaciones,
arrendamientos, usos y conservacion del Patrimonio Municipal.

VIII. Verificar el cumplimiento de las obligaciones de proveedores y contratistas de la Administracion
Publica Municipal. Emitir opinion sobre proyectos de sistemas de contabilidad y control en materia
de programacion, presupuestos, administracion de recursos humanos, materiales y financieros,
contratacion de deuda y manejo de fondos y valores que formule la Tesoreria Municipal.

IX. Atender las quejas, denuncias y sugerencias de la ciudadania, relativas al ambito de su

competencia.
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X. Participar en la entrega-recepcion de las dependencias y entidades del Municipio. Sustanciar el
procedimiento administrativo de determinacidon de responsabilidades en contra de los servidores
publicos municipales, de acuerdo a la ley en la materia.

XI. Solicitar al Ayuntamiento que contrate al auditor externo en los términos de la Ley Organica
Municipal.

SECRETARIA DEL HONORABLE AYUNTAMIENTO

El Secretario del Ayuntamiento contara con conocimientos de administracion o juridicos, auxiliara en sus
funciones tanto al Ayuntamiento como al Presidente Municipal, es el encargado de proporcionar en forma
ordenada la informacion bésica de la organizacion y funcionamiento del Ayuntamiento, como una referencia
obligada para lograr el mejor aprovechamiento de los recursos y el desarrollo de las funciones encomendadas.

Asimismo, precisa con claridad los objetivos especificos buscando con ello coadyuvar a la innovacion
administrativa, la eficacia en la ejecucion de programas de trabajo, la transparencia y la rendicion de cuentas.
Atender las demandas de la poblacion de acuerdo con las capacidades y atribuciones otorgadas para el
desarrollo de sus funciones con el fin de contribuir al cumplimiento de los objetivos del municipio.

La Ley Municipal del Estado de Tlaxcala establece algunas facultades y obligaciones del Secretario del
Ayuntamiento, articulos 72, 86 y demas relativos.

En las sesiones de cabildo:

I. Participar con voz, pero sin voto;
II. Elaborar el acta de acuerdos;
111 Llevar el control de los asuntos de las comisiones, de los organismos auxiliares y de los presidentes

de comunidad a fin de dar seguimiento preciso de su avance; En la administracion:

Iv. Tener bajo su responsabilidad las actividades administrativas del Ayuntamiento;

V. Tener a su cargo el archivo municipal;

VL Autenticar con su firma los actos y documentos emanados del Ayuntamiento y del Presidente
Municipal,

VII. Desempenar el cargo de jefe del personal.

VIII. Vigilar que oportunamente en los términos de Ley se den a conocer a quienes corresponda los
acuerdos del Ayuntamiento y del Presidente Municipal autentificados con su firma;

IX. Controlar la correspondencia y dar cuenta diaria de todos los asuntos al Presidente Municipal, para
acordar el tramite correspondiente;

X. Tener actualizada la legislacion en su ambito;

XI. Expedir cuando proceda las copias credenciales y demas certificaciones que acuerde el
Ayuntamiento y el Presidente Municipal;
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XII.

XTII.

XIV.

Expedir las circulares y comunicados en general que sean necesarios para el buen despacho de los
asuntos;

Expedir las constancias de radicacion que le soliciten en los nicleos de poblacion donde no haya
presidente de comunidad;

Las demas que le otorguen las leyes, el Ayuntamiento y Presidente Municipal.

Articulo 86. La Secretaria del Ayuntamiento establecera reglas y procedimientos para dar de alta los bienes
inmuebles propiedad del Municipio y los requisitos para los resguardos que los servidores publicos deban
otorgar cuando se les confi¢ bienes municipales para la prestacion de servicios publicos en el desempefio de

sus labores.

SECRETARIA PARTICULAR DE SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO

FUNCIONES:

L. Planear y organizar las actividades de las Secretaria del Ayuntamiento.

IL. Atencion a Regidores, Presidentes de Comunidad y al ptblico en general que acuden directamente
al area.

I11. Colaboracion y asistencia en los actos en los que acude el Secretario del Ayuntamiento;

Iv. Apoyar al Secretario del Ayuntamiento en la elaboracion de las certificaciones de los documentos
emanados del Ayuntamiento y del Presidente Municipal;

V. Apoyar el Secretario del Ayuntamiento en la elaboracion de constancias que se expiden a los
ciudadanos.

VI Recibir, revisar, tramitar y dar seguimiento a la correspondencia, contestacion y elaboracion de
oficios varios de la Secretaria del Ayuntamiento.

VII.  Coordinar una red de informacion que le permita captar las demandas de la poblacion relacionadas
con la Administracion Publica;

VIII. Auxiliar en coordinaciéon con el Secretario del Ayuntamiento a las autoridades Federales y
Estatales, en el desarrollo de los procesos electorales dentro del territorio municipal;

IX. Establecer canales de comunicacion y atencion permanente con los grupos politicos, sectores y
organizaciones respectivos del municipio.

X. Planear y evaluar el desempefio de las actividades administrativas, adscritas del area de
Gobernacion;

XI. Promover, respetar, proteger, vigilar y garantizar el respeto a la equidad de género, derechos
humanos y derechos fundamentales con el objeto de erradicar cualquier tipo de violencia.

XII. Las demas funciones inherentes a su puesto o las que le sean asignadas el Secretario del

Ayuntamiento.
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DIRECTOR DE GOBERNACION

Por ello, las facultades del Director de Gobernacién Municipal suelen derivarse de:

I.

I1.

I1I.

Facultades:

II.

I1I.

IV.

VI

VIL

VIII.

IX.

XI.

XII.

XIII.

Las atribuciones del Presidente Municipal y del Ayuntamiento.

Las funciones relacionadas con la comision de Gobernacion, Seguridad Publica, Vialidad y
Transporte previstas en la ley.

El Reglamento Interior del Ayuntamiento de Cuaxomulco.

Auxiliar al Presidente Municipal en la conduccion de la politica interior del municipio, procurando
la gobernabilidad, la estabilidad social y la adecuada relacion entre autoridades y ciudadania.

Vigilar el cumplimiento de los bandos, reglamentos, circulares y demas disposiciones
administrativas de observancia general expedidas por el Ayuntamiento.

Coadyuvar en la preservacion del orden publico y en la prevencion de conflictos sociales dentro
del territorio municipal.

Promover la organizacion y participacion ciudadana en colonias, barrios, comunidades,
fomentando la integracion de comités vecinales y mecanismos de colaboracion social.

Vigilar el cumplimiento de las obligaciones civicas de los habitantes del municipio, incluyendo el
registro vecinal y otras disposiciones administrativas aplicables.

Participar en la elaboracion de proyectos de bandos de policia y gobierno, reglamentos, circulares
y disposiciones administrativas, proponiéndolos para su analisis y aprobacion por el Ayuntamiento.

Fungir como instancia de mediacién y concertacion entre grupos sociales, organizaciones y
autoridades municipales para la solucion pacifica de conflictos.

Coordinar operativos administrativos en materia de comercio, espectaculos publicos, eventos
masivos o actividades que requieran supervision municipal.

Supervisar el cumplimiento de las disposiciones municipales relacionadas con establecimientos
comerciales, eventos publicos y actividades que puedan afectar el orden o la tranquilidad social.

Colaborar con las autoridades de seguridad publica y proteccion civil en acciones de prevencion,
control de riesgos y atencidn a contingencias.

Promover camparias de difusion civica, cultura de la legalidad y prevencion social de conflictos en
el municipio.

Proponer al Presidente Municipal programas, estrategias y acciones orientadas a fortalecer la
gobernabilidad democratica y la participacion ciudadana.

Las demas que le confieran las leyes, reglamentos municipales o las que le delegue el Presidente
Municipal.
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SECRETARIA PARTICULAR DE PRESIDENCIA.

La Secretaria Particular de Presidencia es un area creada con el proposito de coadyuvar en la planeacion,
organizacion y ejecucion de las tareas del Ciudadano Presidente Municipal.

Asi mismo atender los requerimientos que la ciudadania plantea y canalizar a las diferentes dreas municipales
y dependencias estatales o federales correspondientes.

Contribuir al desarrollo de actividades programadas en la agenda diaria del Ciudadano Presidente Municipal,
facilitando su tarea en atender y servir a los ciudadanos de Cuaxomulco, mejorar la calidad, eficiencia y eficacia
de las actividades que tiene encomendadas.

El Secretario Particular del Presidente Municipal, en materia de gestion de peticiones coordinara la logistica de
eventos y oportunamente revisar y controlar la documentacion en la que estampe su firma autografa el
presidente municipal; todo esto mediante el desarrollo de métodos y procedimientos de trabajo.

L. Planear y coordinar la calendarizacion de las actividades del Ciudadano Presidente Municipal en
su Interrelacion con la ciudadania, autoridades, organismos, empleados municipales, entre otros, a
fin de que su agenda diaria se administre de manera optima y se lleve a cabo eficientemente en
tiempo y forma;

IL. Asistir y auxiliar al Ciudadano Presidente Municipal, en el despacho de las actividades propias de
la Presidencia Municipal, conduciendo y/o coordinando las relaciones con los deméas poderes del
estado, con los poderes de la union y con las dependencias de la Administracion Piblica Municipal,
que expresamente le sean encomendadas por el Ciudadano Presidente Municipal.

111 Recibir, controlar, canalizar y dar seguimiento a las peticiones que le hagan al Ciudadano
Presidente Municipal.

IV. Ordenar, revisar y controlar la documentacion, en la que estampe su firma autdgrafa el Ciudadano
Presidente Municipal.

V. Apoyar a los Asesores con informacion suficiente y oportuna, para la elaboracion de discursos,
tarjetas informativas, guiones de intervencion, conferencias y documentos oficiales, en los que
actte el Ciudadano Presidente Municipal.

VL Mantener y controlar la papeleria oficial y los formatos utilizados por el Ciudadano Presidente
Municipal.

VII.  Ser el conducto para establecer relaciones institucionales con los sectores: social, privado y publico
de la poblacién, de caracter interno y/o externo, como audiencia que deba atender el Ciudadano
Presidente Municipal.

VIII. En la Atencioén Ciudadana y el control de gestion municipal: planear, programar, presupuestar,
ejecutar, evaluar, controlar y ajustar los sistemas de atencion ciudadana y de control de gestion con
el proposito de garantizar la satisfaccion de las necesidades y de los requisitos, de las partes
interesadas e involucradas en la Administracion Publica Municipal, asi como, en la mejora
continua de la calidad en el Servicio Publico Municipal, correspondiendo brindar el servicio de
ventanilla tnica, Oficialia de Partes, control de tramites, orientacion institucional ciudadana,
recepcion de quejas y/o denuncias y de evaluacion ciudadana del Servicio Publico Municipal.
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IX.

XI.

XII.

XITII.
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Proporcionar a los ciudadanos una informacion correcta y adecuada de los tramites, servicios y
directorios de las dependencias, cuando asi lo soliciten;

Garantizar que las Direcciones y Coordinaciones, observen con disciplina los principios de
13 2 [13 b L4 g b b b 99, ¢ b 2 A bE

Enfoque a resultados”, “Auditoria del desempefio institucional”; “Armonizacién contable” y
“Transversalizacion interinstitucional”, con el propdsito de aprovechar al maximo, los recursos
materiales y econémicos disponibles, en un marco de austeridad y racionalidad del Gasto Publico
Municipal,;

Presentar su correspondiente “informe mensual de actividades”, ante la Secretaria del Honorable
Ayuntamiento, teniendo la obligaciéon de intercambiar informacion y de participar en las
actividades de cooperacion tecnoldgica en razén de la mejora continua de la calidad en el Servicio
Publico Municipal.

Promover, respetar, proteger, vigilar y garantizar el respeto a la equidad de género, derechos
humanos y derechos fundamentales con el objeto de erradicar cualquier tipo de violencia.

Las demas funciones que le sean encomendadas por el Presidente Municipal y Secretario del
Ayuntamiento.

SUPERVISOR DE PRESIDENCIA

El Supervisor de la Presidencia Municipal es el servidor publico adscrito a la oficina del Presidente Municipal
encargado de vigilar, dar seguimiento y apoyar en la ejecucion de las actividades administrativas y operativas
de la Presidencia Municipal, de conformidad con la legislacion municipal y los reglamentos internos del
Ayuntamiento.

Facultades:

II.

I11.

IV.

Supervisar el cumplimiento de las instrucciones, acuerdos y disposiciones emitidas por el
Presidente Municipal en las diferentes areas de la administracion publica municipal.

Verificar que las dependencias municipales cumplan con los programas, acciones y metas que les
hayan sido encomendadas por la Presidencia Municipal.

Dar seguimiento al cumplimiento de los acuerdos adoptados por el Ayuntamiento y por el
Presidente Municipal en el ambito de su competencia.

Supervisar el desarrollo de actividades administrativas y operativas en la oficina de la Presidencia
Municipal.

DIRECCION JURIDICA

La Direccion Juridica del H. Ayuntamiento de Cuaxomulco, Tlaxcala, implementa acciones que son ejecutadas
dentro de la presente Administracion Publica Municipal de manera organizada eficiente, eficaz, transparente,
y responsable, basdndonos en el marco legal aplicable en el desarrollo de estas.

FUNCIONES:

En el manual de organizacion del municipio de Cuaxomulco Tlaxcala contempla algunas de sus facultades y
obligaciones:
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I1.

III.

Iv.

VI

VIIL

VIII.

IX.

XI.

XII.

XTII.

Registrar, radicar y dar seguimiento a las quejas, demandas y denuncias presentadas por y ante la
el Ayuntamiento.

Representar legalmente al Ayuntamiento y a sus unidades administrativas, ante los tribunales
estatales y federales, oOrganos jurisdiccionales, contenciosos administrativos y autoridades
administrativas, en los procesos o procedimientos de toda indole.

Establecer los mecanismos de comunicacion y coordinacion con las unidades administrativas del
Ayuntamiento a fin de apoyarlas en el cumplimiento de las resoluciones judiciales o extrajudiciales
o de caracter administrativo.

Ejercitar las acciones judiciales y contencioso-administrativas que competan al Ayuntamiento,
presentar querellas y denuncias ante el Ministerio Publico cuando exista algin motivo o hecho que
lo ameriten, otorgar perdones, presentar desistimientos y acordar conciliaciones en beneficio del
Ayuntamiento, asi como también representar a la Secretaria en los juicios laborales.

Dictaminar, evaluar y en su caso, elaborar los convenios y contratos que suscriban los titulares de
las unidades administrativas.

Planear, organizar, normar, coordinar, supervisar y evaluar los servicios juridicos y la aplicacion
de las disposiciones juridicas relativas a la competencia de la Secretaria.

Compilar y divulgar las leyes, reglamentos, decretos y acuerdos que se relacionen con la esfera de
competencia del Ayuntamiento, asi como también las circulares y o6rdenes que, en razon de sus
atribuciones,

Resolver las dudas que se susciten sobre la interpretacion o aplicacion del presente Reglamento, o
bien, sobre los casos no previstos en el mismo.

Atender las resoluciones que pronuncien las autoridades jurisdiccionales, exigiendo su
cumplimiento a las unidades administrativas, asi como rendir los informes que requiera la
Comision Estatal de Derechos Humanos.

Autentificar, cuando sea procedente, las firmas de los servidores publicos del Ayuntamiento
asentadas en los documentos que expidan con motivo del ejercicio de sus atribuciones.

Gestionar ante las autoridades competentes los tramites necesarios para que resuelvan sobre la
legalizacion de bienes inmuebles propiedad del Estado, cuando los mismos se destinen al servicio
educativo, o bien, sobre la incorporacion al patrimonio estatal de los bienes que, siendo propiedad
de los Municipios o particulares, se destinen al mismo fin.

Mantener coordinacion con los representantes sindicales a fin de dar una solucion adecuada a los
conflictos laborales, aplicando la normatividad correspondiente.

Supervisar que la entrega-recepcion que realizan los servidores publicos cuando dejan el puesto
que ocuparon en la Secretaria, se realice en los términos y procedimientos de Ley, y las demas que
le sean conferidas por el Secretario.
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AUXILIAR JURIDICO
FUNCIONES:
I. Elaboracion de oficios.

II. Estudio y proyeccion de las contestaciones de los procedimientos jurisdiccionales, en los que el
Ayuntamiento sea parte.

I11. Integracion de Archivos y Expedientes Administrativos, que se lleven a cabo, en el Ayuntamiento
de Cuaxomulco.

Iv. Realizar ante los diversos Organismos Publicos como Privados los tramites correspondientes y
competentes, asi como los administrativos que se llevan en la Direccion Juridica basada en la
certeza, lealtad y ética profesional con las que estd comprometida.

V. Asistir a las reuniones en representacion del Director Juridico cuando asi se estime necesario.

VL Brindar la atencidon necesaria a las actividades delegadas por el Director Juridico y a su vez
supervisar el desempefio de las diversas actividades competentes.

VII.  Brindar la atencion al publico que es canalizado a la Direccion Juridica.

VIII. Realizar ante los diversos Organismos Publicos como Privados los tramites correspondientes y
competentes, asi como los administrativos que se llevan en la Direccion Juridica basada en los
principios de legalidad.

IX. Establecer politicas publicas, programas, estrategias, acciones, medidas y actores estratégicos, para
promover, respetar, proteger, vigilar y garantizar el respeto a la equidad de género, derechos

humanos, derechos fundamentales con el objeto de erradicar cualquier tipo de violencia.

X. Las demas funciones inherentes a su puesto o las que en su cargo asigne el Presidente Municipal,
Ayuntamiento y la Direccion Juridica.

TESORERIA MUNICIPAL
En la ley municipal del estado de Tlaxcala en su articulo 73 establece las facultades y obligaciones;
El Tesorero Municipal contard con titulo y cédula profesional en el area de las ciencias economico-

administrativas y con experiencia comprobada minima de tres afios en la 39 materia, para atender los asuntos
relativos a la hacienda publica y tendra las facultades y obligaciones siguientes:

I. Recaudar y administrar las contribuciones y participaciones;
I1. Vigilar el cumplimiento de las Leyes, Reglamentos y disposiciones administrativas y fiscales;
I11. Ejercer conforme a las Leyes, la facultad economica-coactiva y practicar auditorias a los causantes,

aun por facultades delegadas o coordinadas;

IV. Coadyuvar con el interés de la hacienda municipal, en los juicios de caracter fiscal que se ventilen
ante los tribunales;
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V.

VI

VIIL

VIII.

IX.

XI.

XII.

XIII.

XIV.

XV.

Llevar la contabilidad del Ayuntamiento;
Informar oportunamente al Presidente Municipal sobre el control presupuestal del gasto;
Elaborar e informar al Presidente Municipal, las estadisticas financieras y administrativas;

Participar con la comision de hacienda en la elaboracion de los proyectos de iniciativa de Ley de
ingresos;

Formular y presentar mensualmente al Presidente Municipal la cuenta publica para su firma y
envio;

Mantener actualizado el padron fiscal municipal;

Proporcionar a la comision de hacienda, los datos necesarios para la elaboracion de los proyectos
de Leyes, Reglamentos y demads disposiciones que se requieran para el manejo tributario;

Opinar acerca de los convenios de coordinacion fiscal que celebre el Ayuntamiento;

Presentar por escrito al Ayuntamiento, un informe pormenorizado de su gestion, cuando se retire
del cargo o concluya la administracion; en este ultimo caso participara en el acto de entrega-
recepcion a que se refiere el Articulo 23 de esta Ley;

Otorgar caucion para garantizar el debido manejo de los recursos publicos municipales; y

Las demas que le otorguen las Leyes y el Ayuntamiento.

OBRAS PUBLICAS

En la ley municipal del estado de Tlaxcala en su articulo 74, 74 bis, Las facultades y obligaciones;

El Director de Obras Publicas debera contar con titulo y cédula profesional en el area de la construccion y tener
experiencia comprobada minima de tres afios en la materia; sera responsable de la planeacion, presupuestacion
y ejecucion de las obras publicas autorizadas por el Ayuntamiento y vigilara las obras publicas subrogadas.

El Director de Obras Publicas sera responsable de los desvios o deficiencias que se presenten en las obras
municipales por su falta de vigilancia o supervision.

El Director de Obras Publicas tendra las obligaciones siguientes:

I.

I1.

II1.

Coadyuvar en la planeacion y presupuestacion de las obras publicas que se propagan por el
Ayuntamiento;

Vigilar las obras publicas que se ejecuten a cargo del Ayuntamiento, siendo responsable de los
desvios o deficiencias que se presenten en las obras municipales por su falta de vigilancia o
supervision;

Elaborar los expedientes técnicos de la obra publica autorizada y remitirlos en tiempo y forma a
las instancias competentes para su valoracion correspondiente;
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Iv. Responsabilizarse de que los procedimientos de adjudicacion de la obra publica autorizada se
realicen con apego a la normatividad establecida;

V. Integrar la documentacién comprobatoria de la obra publica ejecutada y en proceso; y
VL Las demas que le otorguen las leyes y el Ayuntamiento.
JUZGADO MUNICIPAL

En el Reglamento Interior de la Administracion Publica del municipio de Cuaxomulco Tlaxcala en su articulo
28 menciona sus atribuciones y obligaciones;

I. Fungir como amigable componedor, conciliador o arbitro, a peticion expresa de las partes
involucradas y en hechos que no sean considerados como delitos o competencia de otras
autoridades;

IL. Conocer, calificar e imponer las sanciones administrativas municipales que procedan por faltas o

infracciones al Bando de Policia y Gobierno Municipal, Reglamentos y demas disposiciones de
caracter general contenidas en los ordenamientos expedidos por los ayuntamientos, excepto los de
caracter fiscal;

I11. Aplicar las sanciones y conocer en primera instancia de las controversias que se susciten respecto
de las normas municipales relativas al orden publico y a los conflictos vecinales y con facultades
coercitivas y sancionadoras;

Iv. Expedir, a peticion de parte, la certificacion de los hechos o actuaciones que se realicen ante €l; y

V. Consignar ante las autoridades competentes los hechos y a las personas que aparezcan
involucradas, en los casos en los que haya indicios de que sean delictuosos.

DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA, VIALIDAD Y TRANSPORTE.

La seguridad publica es fundamental para los habitantes de cualquier territorio, ademas de ser un requisito
indispensable para establecer un Estado de Derecho Pleno, se explica la forma en la que se encuentra integrada,
las funciones que desempena cada uno de los elementos, sus atribuciones con el propoésito de actuar como
medio de informacioén, comunicacion y difusion para apoyar la accion del personal, y orientar al de nuevo
ingreso en el contexto de esta institucion, logrando un cambio positivo en el manejo de esta direccion, al mismo
tiempo trabajar conjuntamente con el equipo administrativo y operativo, en consecuencia, la presente
administracion buscara en esta materia los conductos adecuados para garantizar el bienestar social e integridad
fisica de la poblacion del Municipio. La Ley Municipal del Estado de Tlaxcala establece algunas de sus
facultades y obligaciones segun los articulos 58 y 76.

En el Reglamento Interior de la Administracion Publica del municipio de Cuaxomulco Tlaxcala en su articulo
35 menciona sus facultades y obligaciones;

| Preservar el orden, la tranquilidad, la seguridad ptblica e individual, la armonia social, el transito
y el trasporte dentro del territorio municipal;

II. Organizar la fuerza ptblica municipal de la manera que sea capaz eficientemente en los servicios
publicos de su ramo;
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III.

Iv.

VI

VII.

VIII.

Cumplir y hacer cumplir las leyes y reglamentos dentro de la esfera de su competencia;

Rendir diariamente al Presidente Municipal parte informativo en el que se indique acerca de las
personas detenidas, indicando ademas la hora exacta de su detencion y la naturaleza de la infraccion
cometida, y los hechos sobresalientes en materia de seguridad;

Intervenir por acuerdo del H. cabildo en los convenios con los cuerpos policiacos de los municipios
circunvecinos con el estado, de la Federacion o en cooperacion internacional en materia de
colaboracion policiaca que existan;

Obtener mediante las propuestas conducentes, la dotacion de recursos humanos y materiales y
técnicos, para que los cuerpos de seguridad publica bajo su mando actuen de acuerdo a sus
funciones;

Opinar en la formulacion de Reglamento de Seguridad Publica que expida el H. Cabildo y el sugerir
de este las reformas que permitan un mejor funcionamiento de la corporacion a su cargo, y el

beneficio de la comunidad; y

Las demas que le impongan las Leyes y el H. Cabildo.

OFICIAL DE REGISTRO CIVIL

La Oficialia del Registro Civil del Municipio de Cuaxomulco, es una de las estructuras organicas del Poder
Ejecutivo del Estado, cuyo objeto esencial es proteger la certeza juridica y el orden legal al inscribir lo hechos
y actos que modifican el estado civil de las personas y debido a esta atribucidon mantiene una permanente
interrelacion con los habitantes del Municipio durante el transcurso de su vida fisica; cuyo compromiso es
agilizar sus tareas y eficientar sus actividades, delimitar las competencias y responsabilidades, distribuir las
cargas de trabajo orientado siempre al beneficio del usuario, quién debe percibir una vocacion de servicio en el
servidor publico de la funcion registral, recibir un servicio de calidad, eficiencia y oportunidad, acorde a sus
necesidades, definiendo los procesos administrativos en correspondencia con los programas y proyectos que
en esta area se ejecutan.

I.

II.

I11.

IV.

VL.

VIIL

Coordinar, canalizar y/o registrar todas las solicitudes de nacimientos, matrimonios, y de funciones
realizados en el municipio.

Verificar, corregir y modificar por mandato judicial de un tribunal competente, las actas de
nacimientos, defunciones y matrimonios para asi anexar la nota marginal respectiva acorde con la

identidad de la persona.

Certificar en el acto de solicitud, copia fotostatica (correspondiente al libro) certificada del acta o
partida, segun el caso.

Legitimar y garantizar a los nifios, nifias y adolescentes a razon del
matrimonio Celebrado por progenitores, para asi anexar la respectiva nota marginal.

Vinculadas a resolver las necesidades de identidad y filiacion, ejecutando proyectos para mejorar
y simplificar los servicios a todos los habitantes del municipio.

Coordinar, celebrar y certificar las presentaciones y matrimonios dentro del municipio
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VIII. Coordinar y certificar las defunciones dentro del municipio.
IX. Proporcionar informacion socio-demografica.
CRONISTA
En la ley municipal del estado de Tlaxcala en su articulo 77 menciona sus atribuciones;
El Cronista del Municipio tendra conocimientos de literato, historiador, periodista o aptitudes afines, con objeto
de registrar hechos historicos sobresalientes velar por la conservacion del patrimonio cultural y artistico local,
asi como de los demas deberes que sefale el Reglamento respectivo.

FUNCIONES:

L. Opinar y/o proponer sobre el nombre de las vias publicas, centros de poblacion y localidades, que
le sean requeridos;

IL. Contribuir en el establecimiento de la nomenclatura y limites de cada ciudad, villa, pueblo o
rancheria;

I11. Registrar hechos histdricos sobresalientes;

Iv. Velar por la conservacion del patrimonio cultural y artistico local,

V. Desarrollar escritos permanentes, referentes a la vida e historia municipal;

VL Fungir como el funcionario publico fedatario, del haber historico, curador, investigador y expositor

de la cultura de su comunidad.
VII.  Presenciar y consignar, por escrito, los acontecimientos importantes del municipio y/o de la region;

VIII. Realizar la monografia municipal, con el objeto de crear, una conciencia historica, entre los
ciudadanos de la localidad;

IX. Fomentar todo tipo de eventos culturales, como conciertos, exposiciones y conferencias, a través
de acciones concretas para conocer la realidad de la comunidad y difundir la cultura municipal;

X. Mantener vivas las tradiciones y costumbres, las fechas memorables, los hechos historicos
desarrollados en la demarcacion municipal, y todo aquello que eleve el nivel cultural del
Municipio;

XI. Fungir como asesor y fuente de informacion historica, para todos los ciudadanos e investigadores,

que asi, lo soliciten;
XII. Disediar y difundir las publicaciones histdricas del Municipio;
XIII. Promover la institucion de reconocimientos, a ciudadanos distinguidos del Municipio;

XIV. Impulsar la proteccion del ecosistema, en el ambito municipal;
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XV.

XVI.

XVIIL

XVIIIL

XIX.

XX.

XXI.

XXII.

XXIII.

Colaborar como escritor o columnista, en el diario del municipio y en el periddico de las
presidencias de comunidad;

Coordinar las acciones que se deriven del protocolo civico municipal;

Aportar informacion, sobre las principales fechas civicas y efemérides, en los actos civicos y
festividades, organizadas, por el Gobierno Municipal; y en los que estén presentes, los simbolos
patrios.

Presentar su correspondiente “informe mensual de actividades”, ante la Secretaria del Honorable
Ayuntamiento, teniendo la obligaciéon de intercambiar informacion y de participar en las
actividades de cooperacion tecnoldgica, en razon de la mejora continua de la calidad en el Servicio
Publico Municipal;

Garantizar los principios de: “Enfoque A Resultados”, “Auditoria Del Desempefio Institucional”,
“Armonizacion Contable” y “Transversalizacion Interinstitucional”, con el propdsito de
aprovechar al maximo, los recursos disponibles, en un marco de austeridad y racionalidad del Gasto
Publico Municipal;

Representar al Ciudadano Presidente Municipal, en eventos vinculados con su particular &mbito
de accion institucional; en orden: municipal, regional, estatal y nacional; cuando el municipe, asi
lo estime necesario;

Tener informacion veridica y oportuna que se le solicite y especialmente para los alumnos de las
diferentes escuelas y las dependencias municipales y estatales como son: el Instituto Nacional de
Antropologia e Historia (I.LN.A.H.), Instituto Nacional de Bellas Artes (I.N.B.A.), Instituto
Nacional de Estadistica y Geografia (I.N.E.G.1.), Gobernacion y Turismo del Estado, entre otras.

Establecer politicas publicas, programas, estrategias, acciones, medidas y actores estratégicos, para
promover, respetar, proteger, vigilar y garantizar el respeto a la equidad de género, derechos
humanos, derechos fundamentales con el objeto de erradicar cualquier tipo de violencia.

Las demas que establezcan las normas legales, Ayuntamiento, Presidente Municipal y Secretario
del Ayuntamiento.

JEFE DE AREA DE PROTECCION CIVIL

Proteccion Civil es un sistema que tiene como funcion general, prevenir las situaciones de grave riesgo
colectivo, catastrofes o calamidades publicas que puedan afectar a la poblacion y sus bienes, por medio del
estudio y analisis de dichas situaciones; intervenir ante situaciones de naturaleza catastrofica o calamidad
publica, organizando el socorro y proteccion de las personas o bienes afectados; divulgar entre la poblacion las
medidas que han de adoptar ante situaciones de emergencia, informandole convenientemente para que sepa
reaccionar con eficacia ante las mismas.

En el Reglamento Interior de la Administracion Publica del municipio de Cuaxomulco Tlaxcala, en sus
articulos 40 nos contempla sus atribuciones;

L

Definir las politicas, estrategias, lineamientos y procedimientos para establecer el sistema
Municipal de Proteccion Civil.
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II.

II1.

IVv.

VL

VIL
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Disefiar y promover el Plan Municipal de Contingencias para situaciones de emergencia causada
por fenémenos destructivos de origen humano o natural.

Elaborar y mantener actualizado el Atlas Municipal de Riesgos y el inventario de recursos
humanos, materiales y de infraestructura, incluyendo albergues y centros de atencion, que estén
disponibles en el Municipio para asegurar la eficacia del auxilio.

Organizar las funciones y operacion del consejo Municipal de Proteccion Civil y sus grupos
especializados de trabajo.

Promover la participacion de la sociedad en las acciones de proteccion civil a través de cursos,
seminarios, campafias y simulacros, para efectos de procurar la debida transmision de
conocimientos, el cambio de actitudes de la poblacion ante la emergencia y el desarrollo, de
aptitudes y conductas de respuesta.

Regular la capacitacion y equipamiento de los sectores publico, privado y social que participan en
el plan municipal de contingencias.

Activar en casos de desastre el centro Municipal de Emergencias, organizando la intervencion en
situaciones de emergencias, estableciendo la adecuada coordinacion de los sectores publico,
privado y social para la atencion de la calamidad, ejecutando acciones de auxilio y rehabilitacion
inicial para atender las consecuencias de los efectos destructivos de un desastre, con el proposito
fundamental de garantizar el normal funcionamiento de los servicios elementales del municipio.

En general aquellas que le sean encomendadas por el Presidente Municipal o el Consejo Municipal de
Proteccion Civil.

JEFE DE AREA DE AGUA POTABLE

II.

I11.

Iv.

Implementar y dar mantenimiento a la red de distribucion, para proporcionar agua potable a la
ciudadania del municipio y sus comunidades.

Implementar y dar mantenimiento a la red de alcantarillado sanitario en el municipio y sus
comunidades.

Administrar centro de acopio de hipoclorito de sodio.

Administrar y operar la planta de tratamiento de aguas residuales (PTAR).

JEFE DE AREA DE SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES

La Direccion de Servicios Publicos Municipales es la dependencia encargada de la administracion, supervision
y prestacion de los servicios publicos municipales de limpia, recoleccion y disposicion de residuos solidos
urbanos, alumbrado publico, edificios publicos, Calles y panteones municipales. Para el logro de sus fines se
pretende que, con la aplicacion del presente manual, se optimicen recursos, se agilicen las labores relativas a
seleccion e induccion del personal de nuevo ingreso, asi como establecer procesos de simplificacion y
modernizacion administrativa.

En el Reglamento Interior de la Administracion Publica del municipio de Cuaxomulco Tlaxcala, en su articulo
25 fraccion IV, V VI, VII, VIII Y IX, menciona sus facultades y obligaciones;
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II.

III.

Iv.

VI

La construccion, reparacion y conservacion del alumbrado publico, limpia y recoleccion de basura,
calles, parques, jardines y unidades deportivas, alcantarillado y drenaje, mercados, panteones y
rastros y los demds que sefialen las leyes y el presente reglamento Interior;

La planeacion, coordinacion y ejecucion de los programas de limpia;

Recoleccion, traslado, tratamiento y almacenamiento de basura, reforestacion y creacion de nuevas
areas verdes de conformidad con la normatividad municipal, estatal y federal en materia de medio
ambiente;

Alumbrado publico, mantenimiento de sefiales viales, y mantenimiento preventivo y correctivo de
maquinaria y vehiculos de la direccion.

Optimizacion y operatividad de vialidades y transito, mediante la implantacion de sistemas
actualizados y modernos que contribuyan a dicho objetivo;

Y en general todas las relativas e inherentes a sus funciones, en una coordinacion de esfuerzos con
las dependencias de los Gobiernos Federal y Estatal respecto a los Programas y ejecucion de obras
en los que tengan correlacion, con sujecion a las Leyes Federales o Estatales que regulen esta
materia.

JEFE DE AREA DE DESARROLLO RURAL Y AGROPECUARIO

En el En el manual de organizacion del municipio de Cuaxomulco Tlaxcala contempla algunas de sus facultades
y obligaciones:

I.

II.

I11.

IV.

VI

VII.

VIII.

Disefiar, formular y aplicar, en concordancia con la politica nacional y estatal, la politica del
desarrollo rural integral sustentable en el ambito de la jurisdiccion municipal de Cuaxomulco;

Incluir en el Plan Municipal de Desarrollo y en los Programas Operativos Anuales (POA) recursos
especificos para el desarrollo rural sustentable;

Participar en el ambito de su competencia, en el establecimiento de sistemas, unidades y ventanillas
unicas de atencion para los usuarios del sector;

Disminuir las condiciones que propician la inequidad, mediante la atencion diferenciada a los
grupos sociales vulnerables;

Atender las propuestas que haga el Consejo Municipal y los consejos comunitarios para el
Desarrollo Rural Sustentable, para el disefio del Plan Municipal de Desarrollo rural sustentable;

Integrar y armonizar la gestion del desarrollo rural, mediante la coordinacion y concurrencia de
acciones y recursos;

Celebrar acuerdos y convenios de coordinacidon, cooperacion y concertacion con los gobiernos
federal y estatal, en materia de consolidacion del federalismo para el desarrollo rural sustentable;

Fomentar, en el ambito de su competencia, la conservacion de la biodiversidad y el mejoramiento
de la calidad de los recursos naturales, mediante su aprovechamiento sustentable, conforme a las
leyes vigentes en la materia;
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Promover la participacion de organismos publicos, privados, sociales y no gubernamentales, en
proyectos estratégicos de desarrollo rural municipal;

Garantizar la amplia inclusidn, representacion y participacion en el Consejo Municipal de
Desarrollo Rural Sustentable, de los representantes de las cadenas productivas, organizaciones de
productores, organizaciones sociales, asociaciones civiles, instituciones educativas y cientificas,
entre otras.

JEFE DE AREA DE CULTURA, DEPORTE Y JUVENTUD

En el Reglamento Interior de la Administracion Publica del municipio de Cuaxomulco Tlaxcala en su articulo
41 contempla sus funciones y obligaciones:

I.

II.

I1I.

IV.

VI

Fomentar el deporte en todos sus géneros en el Municipio, en la nifiez y en la juventud;

Rehabilitacion y ampliacion de unidades e instalaciones deportivas apoyando esto con promotores
deportivos, que coordinen programas de atletismo, basquetbol, gimnasia aerdbica, futbol de salon
y voleibol;

Organizacion de eventos, torneos, competencias y festivales deportivos municipales;
Apoyo y colaboracion con las ligas municipales y clubes deportivos del municipio en programas
de orientacion y apoyo en sus distintas actividades y eventos, especialmente cuando se propongan

desarrollarse en el Municipio a nivel estatal, nacional o internacional;

Implantacion de centros de iniciacion y capacitacion deportiva, en los que imparta clinicas a la
comunidad en general, en diferentes disciplinas deportivas;

Y en general, todo género de patrocinio o apoyos al deporte como una forma efectiva de prevenir
la delincuencia y la drogadiccion;

CULTURA:

II.

III.

Iv.

VI

El desarrollo de actividades culturales, artisticas y recreativas de la cuidad,
Promocioén y organizacion para la presentacion de artistas locales y foraneos;

Organizacion permanente de festivales artisticos para estimular la cultura popular, a realizarse en
parques, jardines, edificios publicos, presidencias de comunidad etc.

Organizacion y realizacion de eventos especiales de cultura y arte general;
La edicion de libros y folletos del Ayuntamiento, en apoyo a los valores de la cultura regional;

La realizacion de encuentro, simposios, mesas redondas, foros y congresos de caracter historico
cultural.

JEFE DE AREA DE COMUNICACION SOCIAL

Corresponden a la Direccion de Comunicacion Social y Eventos Especiales las siguientes funciones:
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II.

I1I.

Iv.

VI

Difundir las actividades y acciones del Gobierno Municipal.
Establecer y mantener relaciones con los medios de comunicacion.

Asesorar a la Presidencia Municipal y las 4reas del H. Ayuntamiento sobre el desarrollo de eventos
publicos y creacion de campafias propagandisticas.

Elaborar los productos de disefio grafico para las campaiias de propaganda.
Llevar el control de la contratacion de proveedores de servicios comunicativos.

Comprobar los gastos administrativos del area.

UNIDAD DE TRASPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA FUNCIONES

II.

I1I.

Iv.

VI

VIL

VIII.

IX.

XI.

XII.

Recabar y difundir la informacion publica que sea competencia del Ayuntamiento;

Velar por el desarrollo y mantenimiento de una buena imagen del Municipio de Cuaxomulco, en
materia de transparencia, y mantener una comunicacion directa y coordinada con las diferentes
areas para poder responder en tiempo a las solicitudes de informacion;

Supervisar que el contenido de la pagina de Internet del Ayuntamiento, cumpla con las
disposiciones legales, a fin de tener actualizado su contenido;

Informar de forma periddica a la Secretaria del Ayuntamiento, sobre el estado, contenido y la
informacién que se publica en la pagina de la unidad de Trasparencia y del Ayuntamiento;

Realizar los tramites internos necesarios para integrar y entregar la informacion solicitada;

Establecer los procedimientos internos que aseguren la mayor eficiencia en la gestion de las
solicitudes de transparencia y acceso a la informacion;

Fomentar la proteccion de los datos personales en poder del Ayuntamiento, asi como conocer de
los procedimientos de proteccion de los mismos;

Llevar un registro de las solicitudes de acceso a la informacion, sus resultados y costos;

Rendir un informe periddico al Presidente Municipal y a la Comité de Transparencia en los
términos de la ley;

Dar seguimiento y cumplimiento a las resoluciones que emitan tanto el Instituto de Acceso a la
Informacién Publica y Proteccion de Datos Personales del Estado de Tlaxcala, el Comité de
Transparencia y las Recomendaciones del Consejo de Transparencia;

Presentar al Instituto de Acceso a la Informacion Publica y Proteccion de Datos Personales del
Estado de Tlaxcala (IAIP Tlaxcala), informe mensual sobre las solicitudes de informacion
presentadas en la Unidad de Transparencia;

Establecer comunicacion y coordinacion con otras entidades vinculadas a la transparencia y
participar en reuniones relacionadas al desarrollo y administracion de la Unidad de Transparencia;



Pagina 48

Periodico Oficial No. 16 Décima Séptima Seccidn, abril 22 del 2026

XIII. Seleccionar y mantener actualizada la informacion de transparencia en la Plataforma Nacional de
Transparencia;

XIV. Revisar la informacion rendida a esta Unidad de Transparencia por otras areas, para responder a
las solicitudes de informacion;

XV.  Poner a disposicion del publico informacion de interés general y transparentarla en el sitio web de
transparencia en la pagina del Municipio y en la Plataforma Nacional de Transparencia (P.N.T.);

XVI. Establecer politicas publicas, programas, estrategias, acciones, medidas y actores estratégicos, para
promover, respetar, proteger, vigilar y garantizar el respeto a la equidad de género, derechos
humanos, derechos fundamentales con el objeto de erradicar cualquier tipo de violencia.

XVII. Las demas funciones inherentes a su puesto o las que le sean asignadas por el Secretario del
Ayuntamiento.

ARCHIVO MUNICIPAL

L. Recepcionar, organizar, clasificar y archivar la informacion del Archivo Municipal.

II. Garantizar la transparencia de la Gestion Administrativa;

I11. Tener los archivos bien organizados y preservados para que puedan ser evidencia de la buena
gestion administrativa;

Iv. Tener disponibilidad de los documentos existentes en el Archivo para su consulta;

V. Fungir como enlace ante las dependencias publicas y privadas, relacionadas con su ambito.

VL Promover, respetar, proteger, vigilar y garantizar el respeto a la equidad de género, derechos
humanos y derechos fundamentales con el objeto de erradicar cualquier tipo de violencia.

VII. Las demas funciones inherentes a su puesto o las que le sean asignadas por el Secretario del

Ayuntamiento.

JEFE DE AREA DE INSTITUTO MUNICIPAL DE LA MUJER

En el manual de Organizacion del Municipio de Cuaxomulco Tlaxcala establece sus funciones;

Proponer su Plan anual de trabajo; el que debera versar sobre programas orientados al fomento en
la equidad de oportunidades entre géneros, asi mismo, motivar y fomentar la igualdad de género
en las Politicas Publicas;

Instrumentar el programa municipal de atencion y participacion de la mujer, con fundamento en
una politica estratégica atendiendo a los programas, acciones, politicas, estrategias y criterios
implementados por los gobiernos federal y estatal en esta materia;

Promover, difundir y hacer valer los derechos humanos de las mujeres, consagrados tanto en la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos como en las leyes de la materia y en los
Acuerdos, Tratados y Convenciones internacionales ratificados por México;
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4. Ser organo de apoyo del Ayuntamiento en lo referente a las mujeres y la equidad de género;

5. Apoyar los programas dirigidos a la equidad de género.

6. En su caso coadyuvar en las acciones previstas por el Programa Estatal de la Mujer;

FUNCIONES:

L. Promover la celebracion de convenios con perspectiva de género entre el Ayuntamiento y otras
autoridades para el logro de sus objetivos;

II. Promover y concertar acciones, apoyos y colaboraciones con los sectores social y privado, como
método para unir esfuerzos participativos a favor de una politica de género de igualdad entre
mujeres y hombres;

I11. Realizar estudios de género mediante convenios con organismos nacionales y aplicar encuestas
sobre violencia intrafamiliar en coordinacion con los gobiernos federal y estatal, y realizar en base
a resultados obtenidos, propuestas de solucion a dicha problematica;

Iv. Promover que las menores incapacitadas, mujeres indigenas y adultas mayores tengan las mismas
oportunidades que cualquier ciudadano;

V. Ejercer las medidas tendientes a evitar la discriminacion por razén de género y garantizar las
acciones legales que aseguren la igualdad de oportunidades;

VL Ser coadyuvante con Entidades Federales y Estatales en la promocion, difusion y ejecucion; de los
programas anuales que éstas implementen en el ambito de sus respectivas competencias,
relacionados con el objeto del instituto;

VII. Formular e impulsar estrategias de comunicacion social, participativa y alternativa que permitan
promover la integracion y participacion plena y efectiva de las mujeres a la vida econdmica,
laboral, politica, cultural, cientifica y social del Municipio, en condiciones de equidad con el varén;

VIII. Promover, coordinar, impulsar, realizar y difundir estudios, investigaciones y publicaciones, sobre
la problematica y situacion de las mujeres en los diversos ambitos de la vida social.

IX. Promover el desarrollo integral de las mujeres a través de la educacion y Capacitacion mediante la
realizacion de talleres, encuentros y otras acciones relacionadas con esa materia;

X. Celebrar convenios o cualquier acto juridico con instituciones publicas ¢ privadas, para Llevar a
cabo programas o proyectos que propicien el desarrollo integral de las mujeres, asi como para
lograr el cumplimiento de su objeto;

XI. Promover y difundir para su oportuna aplicacion, ante las autoridades competentes, la realizacion
de estudios para prevenir enfermedades que afectan a la mujer, tales como el cancer cérvico uterino,
cancer de mama, osteoporosis, diabetes y demas;

XII. Promover oportunidades de empleo, asi como procurar que la mujer se capacite para el trabajo por

medio del aprendizaje de tecnologia, artesanias manualidades u oficios que le permitan obtener
mejores ingresos;
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XIII. Brindar asesoria juridica a las mujeres en asuntos civiles, familiares y en materia de Violencia
familiar;

XIV. Fomentar la cultura del respeto a la dignidad de las mujeres y de promover la participacion activa
de las mismas acciones que favorezcan la perspectiva de género en las politicas publicas
municipales.

BIBLIOTECA

En el Reglamento Interior de la Administracion Publica del municipio de Cuaxomulco Tlaxcala en su articulo
42 contempla sus facultades y obligaciones;

I.

II.

I1I.

Vigilar. Coordinar, administrar y supervisar el funcionamiento y debida operacion de las
bibliotecas municipales, enlazadas con la red Nacional de Bibliotecas de Cultura del Estado de
Tlaxcala;

Velar por la prestacion de un mejor servicio de la Biblioteca Municipal a la Ciudadania

promover la biblioteca en los medios masivos de difusion, asi como el fomento del habito a la
lectura;

OFICIALIA DE PARTES FUNCIONES:

II.
III.

Iv.

VI

Recibir la documentacion de las dependencias y ciudadanos, estampando el sello oficial indicando
fecha, hora y firma de recibido;

Registrar la correspondencia en el control correspondiente;

Analizar con el Secretario del Ayuntamiento la correspondencia determinando el seguimiento y su
archivo en su caso;

Turnar la correspondencia a las areas o direcciones que corresponda;

Promover, respetar, proteger, vigilar y garantizar el respeto a la equidad de género, derechos
humanos y derechos fundamentales con el objeto de erradicar cualquier tipo de violencia.

Las demas funciones inherentes a su puesto o las que en su cargo asigne el Secretario del
Ayuntamiento.

C. ROMAN MONTIEL SANTIAGO

PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL DE CUAXOMULCO, TLAXCALA.

Rubrica y sello

ELABORO
LIC. MIGUEL ANGEL CERVANTES GONZALEZ
LIC. EDMUNDO VELAZQUEZ CONDE
Sin Rubrica

REVISO
JANETE SANCHEZ DiAZ
SECRETARIA DEL H. AYUNTAMIENTO
Sin Rubrica
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